Spétnovizbovy harok pre ucastnikov vzdelavania
Digitalizacia vychovy a vzdelavania
(spracované podla Kirkpatrickovho modelu, Miklovi¢, 2013, s. 225-227)

Skala:

5 — Uplne suhlasim

4 — stihlasim

3 — ani suhlasim, ani nesuhlasim
2 —nesuhlasim

1 — aplne nesthlasim

Do tabulky pri jednotlivych oblastiach hodnotenia oznadte krizikom ten stipec, ktory
vystihuje mieru Vasho sthlasu so vzdeldvanim v danej oblasti.

Hodnotena oblast’ 5|14 13|21
Vzdelavanie splnilo moje ocakévania. 19 | 4

Na vzdeldvani som sa citil dobre. 19 | 4
Program splnil to, o bolo sl'ibené. 19 | 4
Vzdelavanie bolo hodnotné vyuzitie mo6jho Casu. 11 | 12
Lektor bol vel'mi dobre pripraveny. 23

Pracovali sme na zaujimavych zadaniach, aktivitach. 17 ] 5

Mali sme k dispozicii podporné materialy. 1714 |1
Ziskané vedomosti m6zem aplikovat’ vo svojej pedagogickej praxi. | 13| 8 | 1
Ziskgné vedomosti a zrucnosti viem pouzit’ vo svojej pedagogicke;j 16| 6
praxi.

Po aplikovani ziskanych vedomosti a zrucnosti vzrastie kvalita 14 | 8
mojej pedagogickej praxe.

Co povaZujete za tri silné stranky absolvovaného vzdelavania:
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Co povaZujete za tri slabé stranky absolvovaného vzdelavania:

=

N

w

Co odporucate pre realizaciu aktualizaéného vzdelavania na buduci $kolsky rok:




