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1 UVODNE IDENTIFIKACNE UDAJE

Nazov a adresa §koly

Stredna odborna Skola technicka
Druzstevna 1474/19, 066 01 Humenné

Nazov Skolského vzdelavacieho programu

GRAFIK DIGITALNYCH MEDII

Koéd a nazov SVP

34 Polygrafia a média

Kdéd a nazov $tudijného odboru

3447 K grafik/graficka digitdlnych médii

Stupeii vzdelania

uplné stredné odborné vzdelanie s maturitou a vyuénym
listom — iiroveit SKKR/EKR 4

Dizka $tadia

4 roky

Forma vychovy a vzdelavania

denna forma Studia

Vyucovaci jazyk

slovensky

Druh skoly

Statna

D4tum schvilenia SKVP

24. septembra 2013

Miesto vydania

SOS technicka, Druzstevna 1474/19, Humenné

Datum platnosti SkKVP

od 01. 09. 2022 zaginajuc prvym roénikom

Kontakty pre komunikaciu so Skolou:

Titul, meno, priezvisko Pra'cqvna Telefon e-mail Iné
pozicia
. : Lo 0905 335 223 -
Ing. Rébert Juhas Riaditel 0948 174 742 riaditel @sosthe.sk
. . Zastupca . .
Mgr. Jana Harasimova riaditePa pre TV 0948 840 510 | sosthe.zastupcovia@gmail.com
& . Zastupca . .
Mgr. Andrea Drabova riaditela pre TV 0911 191 230 | sosthe.zastupcovia@gmail.com
Mgr. Michal Kulan g{%ﬂy MAJSIer | 0948 086 085 | michalkulan@azet.sk
Ing. Juraj BiPansky ;]gr(:a%;ny 0902 104 107 | bilansky.juraj@post.sk

Zriad’ovatel’:

PreSovsky samospravny kraj
Namestie mieru 2
080 01 PreSov

Tel.: 051/7081 111
e-mail: predseda@vucpo.sk

Humenné 31. 08. 2022

Ing. Robert Juhas

riaditel’ Skoly
(podpis a peciatka skoly)


mailto:predseda@vucpo.sk

Nazov a adresa Skoly

Stredna odborna skola technicka
Druzstevna 1474/19, 066 01 Humenné

Nizov $kolského vzdelavacieho programu GRAFIK DIGITALNYCH MEDI{

K6d a nazov SVP

34 Polygrafia a média

Kéd a nazov Studijného odboru

3447 K grafik/graficka digitdlnych médii

Stupeii vzdelania

uplné stredné odborné vzdelanie s maturitou a vyuénym
listom — tiroveit SKKR/EKR 4

DiZka $tadia

4 roky

Forma vychovy a vzdelavania

denna forma Studia

2 ZAZNAMY O INOVACII (ZMENACH) SKVP

Platnost SkVP | Revidovanie SkVP | Zaznamenanie inovicie, zmeny, tipravy a pod.
Datum Datum
01.09. 2013
01. 07. 2015 Zmena riaditel’a Skoly.
Zmena telefonickych a mailovych kontaktov vedenia skoly.
01. 09. 2015 Doplnenie planu finan¢nej gramotnosti.
01. 07. 2016 Zmena zastupcov riaditel’a pre TV.
Zmena telefonickych a mailovych kontaktov vedenia skoly.
01. 09. 2016 Zmena nazvu pracovnej pozicie z hlavny majster pre PV na
zastupca riaditel’a pre PV.
Zmena TP ANIJ pre 1. ro¢nik (zmena ucebnice).
Doplnenie planu Citatel'skej gramotnosti.
Doplnenie povinnych tém suvisiacich s multikultirnou vychovou,
vychovou v duchu humanizmu a so vzdelavanim v oblasti 'udskych
prav, prav dietata, rovnosti muza a zeny, predchadzania vSetkym
formdm diskriminacie, xenofobie, antisemitizmu, intolerancie a
rasizmu a v oblasti problematiky migracie.
01. 09. 2017 Zmena TP ANJ pre 2. ro¢nik (zmena ucebnice).
Zmena TP NEJ pre 3. ro¢nik (zmena uéebnice).
Uprava plénu finanénej gramotnosti.
01. 09. 2018 Zmena TP ANJ pre 3. ro¢nik (zmena ucebnice).
Zmena TP NEJ pre 4. ro¢nik (zmena uéebnice).
Uprava UO a TP finan¢nej gramotnosti podla Metodiky pre
zapracovanie a aplikaciu tém finanénej gramotnosti do Skolskych
vzdelavacich programov zakladnych $kél a strednych $kol pod
islom 2018/4154:7-10E0 s t¢innostou od 1. septembra 2018.
Uprava uéebnych osnov podl'a katalogu cielovych poziadaviek pre
maturitnu skasku platného od 01. 09. 2018 v predmetoch SJL, ANJ,
NEJ, RUJ.
29.01. 2019 Zmena nazvu $koly na zaklade Dodatku €. 5 k Zriad’ovacej listine
Novy nazov: Stredna odborna skola technicka, Druzstevna 1474/19,
Humenné.
01. 07. 2019 Zmena zastupcu riaditela pre PV a zmena telefonickych
a mailovych kontaktov vedenia $koly.
01. 09. 2019 Zmena TP OVY pre 3. Ro¢nik.
Zmena TP ANJ pre 4. ro¢nik (zmena ucebnice).
Uprava planu finanénej gramotnosti (doplnenie tém pre 3. ro¢nik).
01. 09. 2020 Zmena telefonického kontaktu riaditel’a skoly.
Uprava plénu finanénej gramotnosti (doplnenie tém pre 4. roénik).
Uprava TP NBV pre 1. a 2. ro¢nik
Doplnenie opakovacich hodin do TP v suvislosti s prerusenim
vyuCovania v ¢ase pandémic COVID-19 v Skolskom roku
2019/2020 na zéklade odporucania v Sprievodcovi Skolskym rokom
2020/2021, ¢l. 1.3, ods. 2 (upravené tematické plany platia pre
Skolsky rok 2020/2021).
01. 07. 2021 Zmena riaditel’a Skoly




Zmena pracovnej pozicie zastupca riaditela Skoly pre praktické
vyucovanie na hlavny majster odbornej vychovy

Zmena mailovej adresy zastupkyi riaditela Skoly pre TV

Vlozenie poznamky p Vv Casti Poznamky k u¢ebnému planu na s. 31

01. 09. 2021

Uprava bodu 3.3 Profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov
(povodne Kontinualne vzdelavanie pedagogickych zamestnancov)
nas. 12

Uprava bodu 3.4 Vnutorny systém kontroly a hodnotenia, odsek
Hodnotenie pedagogickych zamestnancov na s. 13

31. 08. 2022

Aktualizacia SkVP v sulade snovelou zdkona 245/2008 Z. z.,
v stlade s Dodatkom ¢. 9 k SVP a vramci projektu ,,ZlepSenie
stredného odborného $kolstva v PreSovskom samospravnom kraji‘.

Zmena nazvu predmetu z Digitadlne média na Polygrafia a média.

Zvysenie Casove] dotacie predmetu Aplikovana vypoctova technika
z 1,5 na 2 hodiny v 2. roéniku.

Zvysenie Casovej dotacie predmetu Spracovanie obrazu a textu z 1,5
na 2 hodiny v 3. ro¢niku.

Znizenie asovej dotacie predmetu Spracovanie sekvencii z 1,5 na 1
hodinu v 2. ro¢niku.

Znizenie casovej dotacie predmetu Graficky dizajn digitadlnych
médii z 1,5 na 1 hodinu v 3. ro¢niku.

3 ZAZNAMY O SPRACOVANI / PREROKOVANI SKVP SO

ZAMESTNAVATELMI

Tento SkVP bude prerokovany so zamestnavatel'mi, s ktorymi ma $kola uzatvorena zmluvu o
poskytovani praktického vyucovania. O procese spracovania/prerokovania SkVP so
zamestnavatel'mi vypracuje skola zaznam.




4 CIELE A POSLANIE VYCHOVY A VZDELAVANIA A ZAMERANIE
SKOLY

4.1 Ciele a poslanie $koly

Ciele aposlanie vychovy avzdelavania VvV naSom Skolskom vzdelavacom programe pre
Studijny odbor 3447 K grafik/graficka digitdlnych médii vychadza z cielov stanovenych
v Zakone o vychove a vzdelavani (8kolsky zakon) a Statnom vzdeldvacom programe pre
skupinu $tvorro¢nych Studijnych odborov 34 Polygrafia a média.

Poslanim naSej Skoly nie je len odovzdavat vedomosti a pripravovat’ naSich ziakov na
povolanie a ziskanie prvej kvalifikacie, ale aj formovat’ u mladych T'udi ich postoje, viest’ ich
k dodrziavaniu etickych a ludskych principov. Skola sa stane otvorenou inititiciou pre
rodicov, socialnych partnerov a Sirokl verejnost’ s ponukou rdznej vzdelavacej a spolocenskej
¢innosti.

Nasa skola si stanovila ako primarny ciel formovat komplexnti osobnost’ ziaka, a zaroven
poskytnut’ mladym l'udom také znalosti a zrucnosti, ktoré im pomoédzu orientovat sa
Vv problémoch okolitého sveta, aktivne riesit’ problémy a presadit’ sa na trhu prace.

Ciele vychovy a vzdelavania:

— vychovat’ zodpovednych mladych I'udi, ktori sa stanti aktivnymi obéanmi demokraticke;j
spolo¢nosti;

— rozvijat u ziakov kritické myslenie vo vztahu k demokratickému obcianstvu a k
Pudskym pravam,;

— formovat’ u ziakov tvorivy Zivotny Styl, vnutorni motivaciu, emocionalnu inteligenciu,
socialne citenie a hodnotové orientacie;

— pripravit’ ¢loveka rozhl'adeného, schopného kooperovat’ a pracovat’ v time, schopného
sebamotivacie K celozivotnému vzdelavaniu;

— zvySit gramotnost Ziakov naSej Skoly v oblasti informac¢nych technologii
a komunikaénych zrucnostiach a zru€nostiach potrebnych pre online vzdeldvanie a
vzdelavanie pomocou digitalnych technologii;

— zabezpecit kvalitnu pripravu Ziakov v cudzich jazykoch so zretel'om na moZnosti $koly,
so zameranim na komunikativnost’ s ohl'adom na schopnosti jednotlivych ziakov;

— dbat’ o zvySovanie jazykovej kultury ziakov na vSetkych vyucovacich hodinach (t. j.
nielen na vyu€ovacej hodine slovenského jazyka a literattry);

— umoZnit vSetkym Studentom ziskat' dostatocné vSeobecné vedomosti a zru€nosti vo
vSetkych v§eobecnovzdeldvacich predmetoch;

— umoznit’ vSetkym Studentom ziskat’ hlboké odborné vedomosti a zrucnosti, ktoré by im
pomohli uplatnit’ sa na trhu prace;

— venovat’ pozornost’ talentovanym Ziakom, podporovat’ ich v napredovani a umoZznit’ im
prezentaciu v roznych sutaZiach;

— vytvorit’ rovnocenné podmienky na vzdeldvanie Ziakov so Specidlnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami;

— umoznit vSetkym ziakom pristup ku kvalitnému zaujmovému vzdelavaniu a vol'no
casovym aktivitdm, najmi Ziakom zo socidlne znevyhodneného prostredia,

— zvysit pozornost’ a zabezpeCenie vyucby smerujlicej k efektivnej a cielenej prevencii
prejavov rasizmu, xenofObie, antisemitizmu, extrémizmu a ostatnych foriem
intolerancie.



Realizacia stratégie rozvoja Skoly s dérazom na:

a)

b)

d)

pripravu a tvorbu vlastnych Skolskych vzdeldavacich programov s cielom:

uplatiovat’ nové metddy a formy vyucovania,

zabezpecCit' kvalitné vyuCovanie cudzich jazykov a jazykové ucebne doplnit
najmodernejSou technikou;

skvalitnit vyucbu ekonomiky vyuzivanim odbornej ekonomickej ucebne a
informacnych a komunikac¢nych technolégii;

voliteI'né predmety zavadzat’ v sicinnosti a V nadvéznosti na potreby trhu prace;
zavadzat’ progresivne zmeny v hodnoteni ziakov realizaciou priebeznej diagnostiky;

posilnene ulohy a motivdcie ucitel’ov, ich profesijny a osobny rozvoj s cielom:

podporovat’ a zabezpecovat’ d’alsi odborny rozvoj a vzdelavanie ucitel'ov;
rozvijat’ hodnotenie a sebahodnotenie vlastnej prace a dosiahnutych vysledkov;

podporu talentu, osobnosti a zdujmu kazdého Ziaka s cielom:

skvalitiovat’ vztahy medzi ucitel'om — ziakom — rodi¢om,;

rozvijat’ timovu spolupracu medzi ziakmi budovanim prostredia tolerancie, viest’ ich
k multikultirnej vychove;

odstraniovat’ prejavy Sikanovania, diskriminacie, néasilia, xenofobie, rasizmu
a intolerancie v stlade s Chartou zakladnych l'udskych prav a slobdd;

presadzovat’ zdravy zivotny §tyl v stlade s Narodnym akénym planom prevencie
obezity na roky 2015 — 2025;

zapajat’ sa do projektov zameranych nielen na rozvoj skoly, ale aj na osvojenie si
takych vedomosti, zruénosti a kompetencii, ktoré Ziakom prispeju k ich uplatneniu sa
na trhu préce;

nadvézovat’ spolupracu s roznymi $kolami a podnikmi doma a v zahranici;

vytvarat’ Siroku ponuku $portovych, zaujmovych a vol'nocasovych aktivit;

vytvérat’ fungujuci a motivaény systém merania vysledkov vzdelavania;

posilnit’ u Ziaka poznatkovlli bazu o emociondlny rozmer, rozvijat kompetenciu
komplexného pristupu pri utvarani jeho nazorov a postojov;

skvalitnenie spoluprdce s partnermi Skoly, verejnost’ou a ostatnymi Skolami na principe
partnerstva s cielom:

zapojit’ rodicov do procesu tvorby a realizécie rozvoja Skoly;

podporovat’ spolupracu srodi¢émi pri priprave atvorbe Skolského vzdelavacieho
programu;

aktivne zapajat zamestnavatelov do tvorby Skolskych vzdelavacich programov
a realizacie odborného vzdeldvania,;

spolupracovat’” so zriadovatelom na koncepcidch rozvoja odborného vzdeldvania
a pripravy politiky zamestnanosti v Humennom a v presovskom regione;

vytvarat’ spolupracu so $kolami doma a v zahrani¢i a vymienat’ si vzdjomne skusenosti
a poznatky;

rozvijat’ spolupracu s naddciami a réznymi organizaciami za ucelom skvalitnenia
vzdelavania;

zlepSenie estetického prostredia budovy Skoly a najblizSieho okolia s cielom:

zZlepsit’ prostredie v triedach a spoloénych priestoroch skoly;
vybudovat’ oddychovu zoénu v areali Skoly pre Ziakov a navstevy;
zrekonStruovat’ Satne a vymenit’ Satnikové skrine;



— vyuzit materidlno-technicky aludsky potencidl pre ziskanie doplnkovych
finan¢nych zdrojov, reagovat’ na vypisané granty a projekty;
— pravidelne sa starat’ o ipravu okolia skoly.

Medzi silné stranky skoly, ktoré sa podielaji na skvalithovani arozvoji vychovno-
vzdelavacieho procesu radime:
— vyhodnu polohu skoly, prijemné prostredie s mnozstvom zelene, blizkost’ dopravnych
uzlov;
— kvalifikovany, stabilny kolektiv pedagdgov, otvoreny vzdelavaniu a inovacnym
procesom;
— dobrt vybavenost’ $koly v oblasti vypoctovej techniky, vo vyucovani cudzich jazykov
a Vv oblasti Sportu;
— elektronickt Skolsku kniznicu;
— Sirokt ponuku vzdelavacich aktivit pre ziakov v oblasti mimoskolskej ¢innosti;
— pravidelne aktualizovani webovu stranku Skoly, elektronickd triednu knihu a
internetovu ziacku knizku;,
— dobru odbornu pripravu absolventov pre prax a pre VS;
— uspesnost’ ziakov v regionalnych a celostatnych sutaziach;
— dobru spolupracu s poradnymi organmi skoly;
— intenzivnu spoluprdca s mnohymi zamestnavatel'mi v regione.

4.2 Zameranie Skoly

Stredna odbornd Skola technickd, Druzstevna 1474/19, 066 01 Humenné nesie svoje
pomenovanie od 1. januara 2009. Vznikla zo SOS (1.9.2008 — 31.12.2008) a ZSS (1.9.2004 —
31.8.2008), ktora predtym spojila pod svoje kridla dve skoly: SOU chemické (rok zalozenia
1959) a SPS (1992). Skola méa dnes pevné miesto medzi strednymi $kolami humenského
regionu. Obohacuje svojou ponukou aj moznosti Stidia pre Zziakov z okresov Snina,
Medzilaborce, ¢i Vranov nad Toplou.

V stcasnosti  Skola  pripravuje  absolventov  Studijnych  odborov =z oblasti
elektrotechniky, strojarstva, polygrafie a chémie. Zameranie elektrotechnickych odborov na
sledovanie najnovsich smerov technického rozvoja zvySuje moZznosti d'alSieho Studia a tiez
bezproblémového uplatnenia v praxi. Absolventi Skoly pracuju v réznych dynamicky sa
rozvijajicich a renomovanych firmach a mnohi Gspesne Studuji na vysokych skoléach.

Od 01. 09. 2010 bol ponuky skoly zaradeny odbor 3447 K grafik digitalnych médii. Od 01.
09. 2014 v suvislosti so zanikom SPSCHaP v Humennom a naslednym prechodom Ziakov do
SOST sa rozsirili $tudijné odbory o biotechnoldgiu a farmakologiu a technické lyceum.

Od 01. 09. 2017 ponuka Skola ziakom S$tidium v Stvorrocnom S§tudijnom odbore 2860
K chemik operator, ktory nahradil odbor biotechnologia a farmakologia a od 01. 09. 2018
mozu Studovat’ v Studijnom odbore 2426 K programator obrdbacich a zvaracich strojov
a zariadeni.

Skola vytvéara svojim ziakom vsetky materidlne, technické i personalne podmienky pre ich
vedomostny rast i pre rozvoj ich praktickych, odbornych zrucnosti. Skola bola zapojend do
projektu Infovek podporujiceho rozvoj informaénych technolégii v skolach.

V skole sa kvalitne vyucuju cudzie jazyky. Na vyucovanie jazykov mame 4 Specializované
ucebne. Vyucovanie cudzich jazykov je zabezpecované kvalifikovanymi ucitel'mi.

Vyucovanie informatickych predmetov realizujeme v 7 Specializovanych ucebniach.
Vyucovanie ekonomickych predmetov v ekonomickej ucebni.



Mame moderne vybavené laboratérium priemyselnej informatiky, v ktorom ziskavaji a
rozvijaju svoje zrucnosti ziaci v odbore elektrotechnika a v odbore mechanik elektrotechnik.
Zameriavaju sa na zvladnutie modernych riadiacich systémov. Na ziskanie praktickych
zrucénosti v oblasti elektrotechniky sa vyuzivaji 3 odborné ucebne elektrického merania
a dielne pre vyucbu predmetu prax a odborny vycvik.

Ziaci elektrotechnickych odborov maju moZnost ziskat po Uspesnom ukondeni $tudia
opravnenie odbornej spdsobilosti elektrotechnikov v zmysle vyhlasky MPSVaR ¢. 718/2002
Z.z.

V roku 2009 $kola ziskala akreditaciu z MS SR na poskytovanie kurzov z oblasti ekonomiky,

podnikania a aétovnictva. V tom istom roku ziskala aj akreditaciu na zriadenie akredita¢ného
centra ECDL.

Skola do roku 2014 otvérala $portovu triedu so zameranim na futbal a volejbal. Vyznamny
uspech sme dosiahli v juni 2005, kedy nasi futbalisti v celoslovenskom finale pohéara Victory
sport ziskali 1. miesto. Daliie vyznamné umiestnenie ziskali volejbalisti nasej $koly na
celostatnej sutazi ziakov SS (obsadili 2. miesto). Ziaci $koly reprezentovali SR v druZstve
kadetov na MS v Alzirsku. K dispozicii je futbalové ihrisko, 2 telocvi¢ne i posilfiovia.

Nasi Ziaci Gspesne reprezentujii §kolu v roznych odbornych sttaziach (Zenit, SOC, VSE,
Enersol), v spolo¢enskovednych sutaziach - olympiadach, Vv sutaziach ekonomického
charakteru i olympiadach v cudzich jazykoch.

Skola spolupracuje pri zabezpetovani odborného vycviku Ziakov s viacerymi spolo¢nostami
v regione (VSD, a.s. Kosice, Andritz Slovakia, s.r.o. Humenné, Bukoza Progres, s.r.o.
Hencovce, Mecom Group s.r.o. Humenné, UEZ, s.r.0o. Humenné, Ing. Jozef Savkani¢ —
SAVEZ Humenné, NEMEC elektromontaze, s.r.o. Humenné, IKAS, s.r.0. Humenné, HNTV
Humenné, VK Systém Humenné, DEL CASTING, a.s. Snina, RMR Slovensko s.r.o.
Humenné, CNC Gold, s.r.o. Lackovce, JEV-ROST AJ, s.r.o. Humenné, GSV, s.r.0. Humenné,
KOVOSTROJ a.s. Medzilaborce, Gre-Co Humenné, Ing. Zdenko Copak — RETURN, Snina)
i smnohymi d’al§imi firmami. Ziaci sa po¢as praxe dostivajii priamo do pracovného
prostredia a prichadzaju do kontaktu s modernymi technologiami, Skolskt atmosféru vymenia
za pracovnu.

4.3 Profesijné kompetencie pedagogickych zamestnancov

Pedagogicky zbor SOS technickej v Humennom tvoria uéitelia a majstri odbornej vychovy.
Vsetci pedagogicki zamestnanci spiiajii poZiadavky na odbornti a pedagogickt sposobilost’.
Manazment Skoly ma okrem odbornej a pedagogickej spdsobilosti aj zakonom predpisané
vzdelanie v oblasti $kolského manazmentu.

Kvalita Skoly je priamo zavisla od profesionalneho rozvoja a napredovania ucitelov, teda na
celoZivotnom (priebeznom) vzdelavani sa. Manazment Skoly preto podporuje vsetky formy
vzdelavania pedagogickych zamestnancov. Medzi hlavné priority Skoly okrem iného patri:
— motivovat’ pedagogickych zamestnancov pre neustale sebavzdeldvanie, vzdeldvanie a
zdokonal'ovanie profesijnej spdsobilosti,
— podporovat’ rozvoj osobnostnych vlastnosti pedagogickych zamestnancov, sposobilosti
pre tvorbu efektivnych vzt'ahov, rieSenie konfliktov, komunikéciu a pod.,
— zabezpecit' pripravu pedagogickych zamestnancov na vykon Specializovanych ¢innosti,
napr. triedny ucitel’, vychovny poradca, predseda predmetovej komisie atd’.
— uvadzat zacinajucich pedagdgov do pedagogickej praxe (adaptacné vzdelavanie),
— zabezpecit' pripravu pedagogickych zamestnancov na zvySovanie kompetencii, hlavne
jazykovych sposobilosti a schopnosti efektivne pracovat’ s IKT,



zabezpecit' pripravu pedagogickych zamestnancov na tvorbu Skolského vzdelavacieho
programu,

sprostredkovat’ najnovsie poznatky (inovécie) z metodiky vyucovania jednotlivych
predmetov, pedagogiky a pribuznych vied.

4.4 Dlhodobé projekty Skoly

1.

10.

V rokoch 2006 a 2007 bolo 15 ziakov Skoly zapojenych do projektu ,,Uéime sa
podnikat™, ktory vypracovala RRA v Humennom, prostriedky na tento projekt boli
Cerpané z ESF. VSetci Ziaci uspe$ne ukoncili toto vzdelavanie a ziskali osvedCenie o jeho
absolvovani.

V $kolskom roku 2006/2007 $kola ziskala dotaciu z MS SR vo vyske 350 000,-- Sk na
zriadenie moderného jazykového laboratdria ,,Eurdpsky dom®. V tomto laboratériu sa
vyuéuju tri cudzie jazyky (ANJ, NEJ, RUJ) modernou e-learningovou metdédou. V roku
ziskania dotacie bolo jazykové laboratérium v popoludiajSich hodindch otvorené pre
doéchodcov z Humenného a okolia, ktori sa 1 x tyzdenne stretdvali na hodinach anglického
alebo nemeckého jazyka.

V skolskom roku 2007/2008 $kola ziskala dotaciu z MS SR vo vyske 95 000,-- Sk na
revitalizaciu a elektronizaciu Skolskej kniznice. V Skolskej kniznici je v sucasnosti
literatara, ktori si mézu vypozicat’ nielen zamestnanci, ale aj Ziaci Skoly. Kniznica Skoly
je pripojena na internet.

Kazdy rok sa $kola zapaja do réznych projektov prostrednictvom vyziev MS SR alebo
inych organizacii. Ide najméd o projekty: Zdravie v skolach, Jazykové laboratoria,
Otvorena skola, Enviroprojekt, gport v 8koléch, Grafické systémy, Otvorena Skola — Sport,
Konto Orange.

Skola bola zapojena aj do projektov financovanych z ESF ,Néarodny projekt d’alsieho
vzdelavania ulitelov odbornych predmetov v oblasti ukoncovania $tidia na strednych
Skolach®, ktoré cielom bola priprava ucitelov na tvorbu tém a maturitnych zadani. VSetci
ucitelia odbornych predmetov a majstri odborného vycviku ziskali certifikat o absolvovani
tohto vzdeldvania.

V rokoch 2008 a 2009 skola podala projekt na rekonstrukciu a modernizaciu doterajSich
priestorov Skoly na MVaRR SR, avsak tento projekt bol netspesny.

V skolskom roku 2012/2013 bola Skola tuspe$nd v projekte grafickych systémov
v odbornom vzdelavani a priprave, na ktory vypisalo vyzvu MSVVaS SR. Ziskali sme
1650,- € na grafické programy pre strojarov.

V marci 2013 bol podany projekt na ¢erpanie nenavratnych finanénych prostriedkov z EU
na modernizaciu Skoly v ramci vyzvy Premena tradi¢nej Skoly na modernu, s ndzvom
»Modernizacia odbornej pripravy za ucelom uplatnenia vedomosti a zru¢nosti pre sucasny
trh prace® v celkovej cCiastke 338 667,00 €. Tento projekt sa od 1. 4. 2014 uspesne
realizuje. 14 pedagogickych zamestnancov Skoly tvori uebné materidly, ktoré prispeju
K inovacii vyucovacieho procesu.

V marci 2018 bola Skole schvélend zZiadost’ o nenavratny finan¢ny prispevok vo vyske
1 014 595,19 € na zniZenie energetickej narocnosti objektu SOS technickd Humenné.

Od skolského roku 2015/2016 je Skola zapojena do projektu Erasmus +, v ramci ktorého
kazdoroéne vysiela Ziakov na odborné staze v zahrani&i. Ziaci tak majii moznost’ zu¢astnit’
sa niekol’ko tyzdinovej odbornej praxe v zahrani¢nych firméch, napr. v Taliansku, Pol'sku
av Ceskej Republike. V roku 2019 sme ziskali Chartu pre mobility v odbornom
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vzdelavani a priprave. V roku 2020 sme ziskali Akreditaciu pre mobility v odbornom
vzdelavani a priprave.

11.V skolskom roku 2021/2022 sa ziaci nasej Skoly zapojili do rozvojového programu
Medzinarodna cena vojvodu z Edinburghu - skratene DofE. Tento rozvojovy program je
uréeny pre kazdého vo veku 14 az 24 rokov. V ramci tohto programu musia Ziaci
prekonat’ Styri vyzvy a rozvijat svoj talent/zrucnost’, Sportovat, angazovat sa ako
dobrovolnik a na zaver zvladnut’ dobrodruznu expediciu s kamaratmi.

12. Skola je zapojena do iniciativy PSK Catching up Regions zameranej na zvy$ovanie
kvality stredného odborného vzdelavania a ziska nenavratny finan¢ny prispevok vo vyske
cca. 1300 000,-€. Vysledkom projektu budia rekonstrukcie priestorov, modernizacia
materialno-technického vybavenia §kol, nakup modernych technologii, ako aj inovacia
Skolskych vzdelavacich programov.

4.5 Aktivity Skoly

Zaujmové aktivity

Ziaci $koly maju moznost’ pracovat’ v popoludiajsich hodinach v réznych zaujmovych
utvaroch so zameranim na Sport, cudzie jazyky, matematiku, grafické programy,
elektrotechniku, ekonomiku, fotografiu, talent a chémiu.

Ich ponuka sa kazdy rok meni podla poziadaviek ziakov. Najvac¢si zaujem zo strany ziakov je
0 Sportovu ¢innost’ a cudzie jazyky. Kazdoro¢ne sa ponuka zaujmovych utvarov aktualizuje
podla zaujmu Ziakov.

Sutaze
Kazdy skolsky rok sa ziaci naSej Skoly pod vedenim svojich pedagoégov zapéjaju do réznych
sut’azi, v ktorych dosahuju aj vel'mi dobré umiestnenia. Ide najma o tieto pravidelné sutaze:

— Olympiada zo slovenského jazyka a literatary
— Olympiada v anglickom a nemeckom jazyku a ruskom jazyku
— Olympiada l'udskych prav

— Dejepisna olympiada

— Biblicka olympiada

— Olympiada z chémie

— Sutaz mladych zdravotnikov prvej pomoci
— Matematicky klokan

— Suataz EXPERT

— Stredoskolské odborna ¢innost’

— Zenitv elektronike

— Sataz VSD

— Technicka myslienka roka

— Sut'az mladych elektronikov

— Suataz ENERSOL.SK

— Suataz v programovani CNC strojov

— Zenit v strojarstve

— Finan¢na olympiada

— Ekonomicka olympiada

—  Olympiada o EU

— Foto sutaze
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Sportové sit’aze a Sportové akcie

— Turnaj o Pohér riaditela SOST v halovom futbale
— Stolnotenisovy turnaj

— Florbal

— Okresné kolo vo volejbale

— Okresné kolo vo futbale a v halovom futbale
— Okresné kolo v basketbale

— Cezpol'ny beh

— Sutaze v 'ahkej atletike

— Medzitriedne turnaje

— Lyziarsky vycvik

— Kurz na ochranu zivota a zdravia

— Sportovy deti skoly

Exkurzie

Exkurzie sa uskuto¢iiuju podla planu a poziadaviek, ktoré su prijaté na zasadnutiach
predmetovych komisii jednotlivych predmetov, predovSetkym na pracoviskach VSD a. s.
Kosice, ANDRITZ Slovakia, s.r.o. Humenné, a vinych firmach elektrotechnického,
strojarskeho, chemického a grafického zamerania, taktiez do koncentraénych taborov
a pamitnych miest holokaustu.

Spolocenské a kultirne podujatia

Ziaci a zamestnanci $koly sa radi zucastituju roznych kultarnych a spoloéenskych podujati,
K pravidelnym patria:

— Navsteva divadelného predstavenia v PreSove, resp. v KoSiciach
— Navsteva filmového predstavenia v MsKS Humenné

— Kultirne podujatie pri prilezitosti Europskeho dia rodi¢ov a Skoly
— Kultarne vystlpenie Ziakov pri prileZitosti Dna ucitel'ov

— Akadémia k vyro€iu zalozenia Skoly

— Imatrikula¢ny vecierok

— Spolocenské akcia pre byvalych zamestnancov (déchodcov) skoly

Besedy a pracovné stretnutia

Skola spolupracuje s pracovni¢kou CPPPaP v Humennom, spracovnikmi policie, so
zastupcami partnerskych podnikov a d’al$imi subjektmi pri zabezpecovani roznych besied,
ktoré st vopred naplanované alebo sa uskuto¢iiuji podl'a poziadaviek Ziakov a ucitelov:

—  Ako na trh prace (arad prace UPSVaR)

— Ako sa spravne ucit’ (vychovny poradca)

— Vydieranie a sikanovanie (psycholdg, zastupca policie)

— Odbtranie stresu

— Moje skuisenosti s drogou (prac. CPPPaP)

— Nepriaznivé dosledky fajcenia a alkoholu

— Kto je gambler? (koordinator PPZ)

— Besedy so zastupcami jednotlivych fakult univerzit

— Besedy s lekarom

— Besedy s pamétnikmi (2.sv. vojny, fas§izmu, holokaustu...)

—  Cervené stuzky
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Medzinarodna spolupraca

Skola dlhodobo spolupracuje s podobnou $kolou, a to CENTRUM KSZTALCENIA
ZAWODOWEGO | USTAWICZNEGO TARNOW v Polskej republike. Vymena sktsenosti
sa uskuto¢nuje na urovni zamestnancov. Zamestnanci obidvoch §kdl sa pravidelne stretavaja
na oslavach Dna ucitel'ov, kde si vymienaju sksenosti.

Medialna propagacia

Propagacii venuje Skola velki pozornost, najmi v sucasnosti, ked’ klesd populacia deti
Vv spoloc¢nosti. O kazdej vyznamnej udalosti v zivote Skoly, o tspechoch ziakov pravidelne
informujeme Siroku verejnost na webovej a facebookovej stranke Skoly. Velky doraz
kladieme na propagaciu $koly na burzach prac a informécii. Kazdoro¢ne organizujeme Den
otvorenych dveri, kde informujeme o ponuke §tudijnych odborov. Vitame exkurzie Ziakov ZS
v priestoroch Skoly.

Spolupraca s rodi¢mi

Rodicia zZiakov su ¢lenmi Rodi¢ovského zdruzenia, ktoré je ob¢ianskym zdruzenim. Kazda
trieda si voli jedného zastupcu z radov rodicov a ti sa stavaju ¢lenmi Rodi¢ovskej rady. Traja
zvoleni zastupcovia rodi¢ov alebo zakonnych zéastupcov Ziakov Skoly st ¢lenmi Rady Skoly.
Rodicia su informovani o priebehu vzdelavania ziakov na triednych schodzach RZ a pocas
konzultacii s vyu€ujiicimi. Majii moznost’ sledovat’ priebezné Studijné vysledky svojich deti
prostrednictvom internetovej ziackej knizky. Zaroven su rodicia informovani o aktualnom
diani na Skole, o pripravovanych akcidch prostrednictvom webového sidla Skoly
a facebookovej stranky. Aj nad’alej zostava cielom Skoly zlep$it komunikaciu s rodi¢mi,
hlavne ¢o sa tyka problémovych Ziakov. Vedenie Skoly a cely pedagogicky zbor je otvoreny
vSetkym pripomienkam a podnetom zo strany rodi¢ovskej verejnosti, ktoré prispeju
k zlep$eniu vychovno-vzdelavacej ¢innosti $koly.

Ini partneri

Skola aktivne spolupracuje aj s d’al§imi partnermi, najmi o sa tyka zabezpe&enia roznych
akcii, besied, prednasok a exkurzii. St to najmi: Mestsky irad Humenné, Slovensky cerveny
kriz, Centrum vol'ného ¢asu, Mestské kultarne stredisko, Policajny zbor mesta Humenné,
Centrum Specidlno-pedagogického poradenstva, Armada SR, Hasi¢sky a zachranny zbor,
Technické sluzby mesta Humenné, Narodna spolo¢nost’ pre prevenciu kriminality, trestné
pravo a sudnictvo, NIVAM PreSov, Technickd univerzita KoSice,...

4.6 Vybavenie Skoly, u¢ebne a ostatné priestorové vybavenie

Teoretické vyudovanie sa v SOST uskutoéiuje Vv troch §kolskych budovach (bloky A, B, C)
a Vv telocviéni S prisluSenstvom. Praktické vyucovanie je uskutoénuje v dielnach v bloku D.

Vseobecnovzdeldvacie predmety sa okrem klasickych tried vyu€uju aj v tychto ucebniach a
priestoroch: mediadlna ucebna, konferencna miestnost, ucebne cudzich jazykov, velka
telocvicna, gymnastickd telocviciia, posiliiovia a Skolské ihrisko.

Odborné predmety odboru grafik digitalnych médii maja k dispozicii tieto ucebne:
— Odborna ucebnia Grafik 1.
— Odborna ucebna Grafik II.
— Ucebna informatiky I.
— Ucebia informatiky II.
— Ucebna Infovek
— Laboratorium vypoctovej techniky
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Ucgebna EKO
Tvoriva dielna

DalSie priestory

Kancelarske priestory pre usek technicko-ekonomickych ¢innosti
Zboroviia ucitel'ov

Kabinety ucitel'ov

Hygienické priestory (WC, sprchy), socialne zariadenia, Satne
Sklad ucebnic

Sklady naradia, strojov a zariadeni

Sklady materialov, surovin a polotovarov

Oddychova miestnost’

4.7 Podmienky zabezpecenia BOZP

V priestoroch urcenych na vyucovanie ziakov Skola vytvara podla platnych predpisov
podmienky na zaistenie bezpecnosti a hygieny prace, ktoré musia zodpovedat platnym
pravnym predpisom, vyhla§kam, technickym normam a predpisom ES.

Skola zabezpecCuje technické a organizané opatrenia na elimindciu rizik spojenych najma
s odbornym vycvikom. UCcitelia, majstri odbornej vychovy, ziaci arodi¢ia st podrobne
S tymito rizikami oboznameni.

Poucenie o bezpecnosti a ochrane zdravia pri préci sa uskutociiuje na ivodne;j triednickej
hodine a tivodnych hodinach teoretického a praktického vyucovania. Kazdy ziak musi
podpisom potvrdit’, Ze sa oboznamil s predpisom.

V priestoroch uréenych na praktickil pripravu vytvara Skola podmienky na bezpecnu
pracu podla platnych technickych predpisov, dokladne a preukazate'ne oboznamuje
ziakov s predpismi 0 bezpec¢nosti a ochrane zdravia pri praci, s hygienickymi predpismi,
s technickymi predpismi a technickymi normami, S predpisanymi technologickymi
postupmi, s pravidlami bezpeénej obsluhy technickych zariadeni, s pouzivanim
ochrannych prostriedkov a dodrziavanie tychto predpisov bude vyzadovat’ a kontrolovat.

Pravidla dodrziavania bezpecnosti a hygieny prace st podrobne popisané v prevadzkovom
a laboratérnom poriadku, ktory sa nachadza vo vSetkych odbornych ucebniach.

Skola ma spracovani metodickii osnovu vstupného $kolenia bezpe¢nosti prace
a protipoZiarnej ochrany pre Ziakov a uéitelov. Ziaci su s predpismi podrobne oboznameni
a pouceni vzdy na ivodnych hodinéch jednotlivych predmetov.

V pripade Skolského trazu je ucitel' a majster odbornej vychovy pritomny na hodine
povinny spisat’ zapis 0 Skolskom tUraze a Graz je potrebné zaevidovat' na stranke web.
uips.sk/urazy/

Ziaci koly su poisteni v pripade trazu alebo $kody, poistné je hradené z fondu
rodicovského zdruzenia.

Zakladnymi podmienkami bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci sa rozumie:

dokladné a preukazané oboznamenie ziakov s predpismi 0 BOZP, protipoziarnymi
predpismi a s technologickymi postupmi,

pouzivanie technického vybavenia, ktoré zodpovedd bezpe€nostnym a protipoZiarnym
predpisom,

pouzivanie ochrannych pracovnych prostriedkov podl'a platnych predpisov,

vykonavanie stanoveného dozoru na pracoviskach ziakov, pricom sa vymedzia stupne
dozoru nasledovne:
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praca pod dozorom si vyzaduje ststavnu pritomnost’ osoby poverenej dozorom,
ktora dohliada na dodrziavanie BOZP a pracovného postupu. Tato osoba musi
zrakovo obsiahnut’ vSetky pracovné miesta tak, aby mohla bezpecne zasiahnut
V pripade porusenia BOZP,

praca pod dohladom si vyzaduje pritomnost osoby poverenej dohl'adom
kontrolovat’ pracoviska pred zacatim prace a pokial nemodze zrakovo vSetky
pracoviska obsiahnut’, v priebehu prace ich obchadza a kontroluje.
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5 CHARAKTERISTIKA SKOLSKEHO VZDELAVACIEHO
PROGRAMU

5.1 Popis Skolského vzdelavacieho programu

Cielom $kolského vzdelavacicho programu je pripravit’ absolventa so Sirokym vSeobecno-
vzdelavacim  zdkladom asodbornymi teoretickymi  vedomostami  a S praktickou
sposobilostou tak, ze je schopny vykonavat’ kvalifikovanu, cielavedomu, samostatni ¢innost’
pri zhotovovani grafiky digitalnych médii v ramci celkového spracovania digitdlnych médii
Vv organizaciach vydavatel'ského, reklamného, pocitacového a grafického charakteru.

Vzdelavaci program umoznuje absolventom ziskavat' vSeobecné odborné vedomosti
a zru¢nosti a kvalifikaciu na vykon naro¢nejSich pracovnych ¢innosti v oblasti polygrafie.

Priprava v Skolskom vzdeldvacom programe v Studijnom odbore 3447 K grafik/graficka
digitalnych médii zahfa teoretické a praktické vyucovanie a pripravu. Teoretické vyucovanie
je povacSine organizované v priestoroch Skoly a praktické vyucovanie je organizované
formou odborného vycviku Vv dieliach a pocitacovych ucebniach priamo na $kole ana
zmluvnych pracoviskach.

Predpokladom pre prijatie do Studijného odboru je tspesné ukoncenie zikladnej Skoly
a zdravotné poziadavky uchadzacov o Studium. Pri prijimani na $tadium sa hodnoti tiez
prospech aspravanie na zakladnej Skole, zaujem uchadzacov o Stadium a vysledky
prijimacieho konania. Podmienky prijimacieho konania vratane bodového hodnotenia su
stanovené kazdorocne.

KrIacové, vseobecné a odborné kompetencie st rozvijané priebezne a spdsob ich realizacie je
konkretizovany v uéebnych osnovach jednotlivych vyuovacich predmetov. Skola bude
rozvijat’ aj kompetencie v ramci pracovného prostredia Skoly napr. schopnost’ autonomneho
rozhodovania, komunika¢né zrucnosti, posiliiovanie sebaistoty a sebavedomia, schopnost
rieSit’ problémy a spravat’ sa zodpovedne (umiestnime na chodbach schranku ddévery,
prostrednictvom ktorej mozu ziaci zadavat’ otazky, vznasat’ protesty a pripomienky).

V pripade talentovanych ziakov sa vyucba bude organizovat formou individudlnych
ucebnych planov a programov, ktoré sa vypracuju podl'a realnej situacie. Pri praci so ziakmi
so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami sa pristupuje s ohl'adom na odporucanie
Specidlnych pedagdgov a psychologov vo vzt'ahu na individuédlne potreby Ziaka, stupen a typ
poruchy, iroveit kompenzacie poruchy a moznosti skoly.

5.2 Zakladné udaje o Studiu

;fj"glozr‘u“_azov LATUTLC 3447 K grafik/graficka digitalnych médii

Dizka $tadia: 4 roky

Forma vychovy a vzdelavania: | Denné Stidium pre absolventov zékladnej Skoly

Uplné stredné odborné vzdelanie s maturitou a vyuénym

Poskytnuty stupen vzdelania: listom — trovesi SKKR/EKR 4

Vyudovaci jazyk: Statny jazyk

Nevyhnutné vstupné Nizsie stredné vzdelanie asplnenie  podmienok
poziadavky na Stidium: prijimacieho konania

Sposob ukoncenia Stiadia: Maturitné sktska

Doklad o ziskanom stupni Vysvedd&enie o maturitnej skiiske
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vzdelania:

Doklad o ziskanej kvalifikacii: [ VysvedCenie o maturitnej skuske

Vyuény list*

Studijny odbor pripravuje absolventov na vykon ¢&if
MozZnosti pracovného technika  konstrukéného,  technologického,  montd;
uplatnenia absolventa: a prevadzkového charakteru, ale aj na dalSie fu

V odbornych ttvaroch v stlade so svojim zameranim.

Pomaturitné §tadium. Studijné programy prvého alebo
druhého stupnia vysokoskolského Studia alebo dalSie
vzdelavacie  programy  zamerané na  rozSirenie
kvalifikdcie, jej zmenu alebo zvysenie.

Moznosti d’alSieho Studia:

*Vyucny list sa vydava po absolvovani najmenej 1 400 vyucovacich hodin praktického vyucovania, z ktorych
najmenej 1 200 vyucovacich hodin tvori odborny vycvik.

5.3 Organizacia vyucby

Priprava v skolskom vzdeldvacom programe 3447 K grafik/graficka digitdlnych médii zahtna
teoretické a praktické vyucovanie. Vyucovanie prebieha v dvojtyzdnovych cykloch .

Teoretické vyucovanie sa uskutoéiiuje v priestoroch skoly na Druzstevnej 1474/19, Humenné.
Vseobecna zlozka vzdeldvania vychddza zo skladby vSeobecno-vzdeldvacich predmetov
ucebného planu. V jazykovej oblasti je vzdelavanie a priprava zamerand na ziskavanie
jazykovych a vSeobecnych kompetencii, najmd komunikativnych, na osvojenie zrucnosti
vytvarania kultivovaného jazykového prejavu s cielom posilnit’ spolo¢enskovedné vzdelanie
ziakov; ako aj na ziskanie praktickych recovych zru€nosti cudzieho jazyka, ako nastroja na
dorozumievanie Vv roznych situacidch osobného a pracovného Zivota. Ziaci si osvojuju
zaklady matematiky, ktoré si nevyhnutné pre vykon povolania. V odbornom vzdelavani je
priprava zamerana na oblast’ spracovania textu, obrazu, sekvencii, grafického dizajnu
digitalnych médii, elektronického publikovania.

Praktické skusenosti a zru¢nosti ziaci nadobudajii v kazdom ro¢niku na odbornom vycviku.
Vo $tvrtom roéniku jeden dei odborného vycviku sa realizuje vo firmach. Tazisko predmetu
je zamerané na plynuly prechod absolventa z oblasti teoretickej pripravy do praktického
prejavu, ziskanie a osvojenie si zakladnych pracovnych navykov, postupov a samostatnosti
pri rieSeni uloh. Naucenie aupeviovanie praktickych zru¢nosti sa realizuje formou
praktickych prac, ktoré umoziiuju bezprostredny kontakt s vykonavanou pracou. Vel'ky doraz
sa kladie na rozvoj osobnosti ziaka, na formovanie ich osobnostnych a profesionalnych
vlastnosti, postojov a hodnotove;j orientacie.

Vyucovanie zafina o 7.50 hod. Organizacia Skolského roka sa riadi podla pedagogicko-
organiza¢nych pokynov v danom Skolskom roku.

Plnenie Skolskej legislativy vzhl'adom na organizaciu a priebeh Skolského vzdelavacieho
programu vo vizbe na teoretické vyucovanie a odborny vycvik je vsulade so Zakonom
0 vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) €. 245/2008 Z. z.

Pravidla spravania sa Ziakov na teoretickom a praktickom vyucovani upravuje Skolsky
poriadok. Obsahuje prdva a povinnosti ziakov a vychovné opatrenia. Ziaci sa s nim
oboznamuju na prvej triednickej hodine.

S organizaciou vyudovania v SOST sa Ziaci oboznamuju v prvych diioch $kolského roka. Pre
ziakov prvého ro¢nika st organizované rozne besedy s odbornikmi, ktoré im maji pomdct’
lep$ie adaptovat’ sa na nové prostredie a oboznamuja ich so spésobmi, ako uspesne zvladnut
stredoskolské Studium. Na zaliatku Skolského roka sa Ziakom ponukaju mimoskolské
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aktivity, do ktorych sa mozu zapojit’ a tak racionalne vyuzit' volny ¢as. S prostredim $koly,
organizaciou vyucovania, pedagogmi Skoly ajej programom su oboznameni aj rodicia
prvakov na avodnom stretnuti rodiov. Skola kazdorogne organizuje Eurdpsky defi rodicov
a Skoly, kde mo6zu rodicia vidiet’ tvorivost’ svojich deti a pedagdgov skoly.

Kurzy, exkurzie, Sportové akcie sa organizuju pocas Skolského roka podla vopred
schvaleného planu. Kurz na ochranu zivota a zdravia sa organizuje v mesiaci maj pre ziakov
tretieho ro¢nika dochadzkovou formou. Kurz pohybovych aktivit sa bude organizovat’ vtedy,
ked bude zdujem =zo strany ziakov. Organizacia exkurzii je sucastou praktického
a teoretick¢ho vyucovania. Exkurzie st zamerané na poznavanie novych vyrobnych
technoldgii, novych materidlov, ekologickych stavieb, odpadovych technologii, na vystavy
a prezentacie novych vyrobkov a technolégii. Organizuju sa ako stcast’ tematickych planov
pre jednotlivé odbory. Virtudlne exkurzie atelemosty st sucastou vyucovacich
hodin praktického a teoretického vyucovania.

Spolupraca srodicmi sa realizuje predovSetkym prostrednictvom triednych ucitelov a
manazmentu Skoly. Formy spoluprace st pravidelné rodicovské zdruzenia, planované
zasadnutia Rodicovskej rady azasadnutia Rady Skoly, v ktorych s zastupeni
rodiCia, zastupcovia zriadovatel'a a poslanci. Obsahom tychto zasadnuti su informadcie
0 planoch a dosiahnutych vysledkoch Skoly, rieSenie problémovych vychovnych situdcii,
ekonomické otazky, organizovanie spolocenskych, vzdelavacich, kultirnych a Sportovych
akeii.

5.4 Zdravotné poziadavky na uchadzaca

Do studijného odboru mézu byt prijati uchadzaci, ktorych zdravotnu spdsobilost’ na prihlaske
potvrdil vSeobecny lekar. Uchadza¢ so zdravotnym znevyhodnenim pripoji k prihlaSke
vyjadrenie v§eobecného lekara o schopnosti studovat’ zvoleny odbor vychovy a vzdelavania.

Vyroba tlacovych a digitalnych médii a vyroba obalov prebiecha v podmienkach grafickych
Studii kancelarskeho charakteru a v podmienkach vyrobnych objektov, v ktorych sa mozu
vyskytnut’ aj stazené pracovné podmienky (hlucnost’) azvySené naroky na fyzické
predpoklady a zdravotny stav zamestnancov. Vyzaduje sa prisne dodrziavanie predpisov
BOZP pri zvySenom riziku pri praci, pri obsluhe strojov a zariadeni (zvySené naroky na sluch
a zrak, nepripustné zachvatové ochorenia), pri zvySenych poziadavkach na manudlnu
zruénost’, vyzaduju sa technické predpoklady na chapanie mechanickych vztahov, na plo$nti a
priestorovu predstavivost’.

V prevadzkach sa mozu uplatnit’ aj osoby s Ciastoénym zrakovym (bez poruchy farbocitu),
sluchovym, resp. inym zdravotnym postihnutim, so SVVP.

Polygrafickd vyroba je rozmanita, uskutocnuje sa bud’ v podmienkach
vyrobnych podnikov (so staZzenymi pracovnymi podmienkami nadro¢nymi
na fyzické predpoklady, na pohyblivost zamestnancov, bez poruch
zmyslovych organov) alebo v malych prevadzkach a dieliiach. Pracovné
¢innosti zodpovedajuce priprave tlace, vyrobe digitalnych médii, priprave
vyroby obalov a vyrobe jednoduchych obalov mozno vykonavat
posediacky, tieto moézu vykonavat’ aj osoby s narusenou pohyblivost'ou
dolnych koncatin, musia byt’ v§ak manualne zru¢ni.

Vhodnost’ vzdeldvania v odbore v $pecifickych pripadoch posudzuje lekar
a prislusné Skolské zariadenia vychovného poradenstva a prevencie v
zavislosti od druhu a stupiia postihnutia a naruSenia.

Telesné
postihnutie

Mentailne Skupina Studijnych odborov Polygrafia a média nie je vhodné pre Ziakov
postihnutie s mentalnym postihnutim.
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Zrakové
postihnutie

V dosledku zvySeného rizika pri praci v polygrafickej vyrobe, vo
vyrobnych prevadzkach nie st Studijné odbory 34 vhodné pre uchadzacov
s vaznymi poruchami zraku ako je napr. porucha farbocitu, slabsie
poruchy zraku korigované okuliarmi su pripustné, osobitne mimo
vyrobnych podnikov.

Vhodnost’ vzdelavania v odbore v Specifickych pripadoch posudzuje lekar
a prislusné skolské zariadenia vychovného poradenstva a prevencie v
zavislosti od druhu a stupna postihnutia a narusenia.

Sluchové
postihnutie

V polygrafickej vyrobe, vo vyrobnych prevadzkach, pri obsluhe strojov je
zvySené riziko pri praci, preto Studijné odbory skupiny odborov
Polygrafia a média nie st vhodné pre uchadzacov s vaznymi poruchami
sluchu. Menej zavazné poruchy korigované kompenzacnymi pomdckami
sa pripustaju osobitne pri vykone prdc mimo vyrobnych operacii.
Studijné odbory grafik tlatovych médii a grafik digitdlnych médii je
vhodny aj pre uchadzaCov so sluchovym postihnutim s vynimkou
vykonavania pracovnych ¢innosti ako je obsluha vyrobnych zariadeni -
osvitova jednotka, vyvolavaci automat a pod.

Vhodnost’ vzdelavania v odbore v Specifickych pripadoch posudzuje lekar
a prislusné Skolské zariadenia vychovného poradenstva a prevencie v
zavislosti od druhu a stupna postihnutia a narusenia.

Specifické
poruchy ucenia

Zalezi od individualneho pripadu, od typu poruchy a urovne jej
kompenzécie. Vzhl'adom na vysoké naroky Studijnych odborov 34 na
studijné predpoklady ziakov ako aj vysoké naroky povolani na Citanie
textov a grafickych podkladov pri priprave a vyrobe tlacovych a
digitdlnych médii (tlacovin, web stranok), na citanie technickej a
technologickej dokumentéicie, na matematickii zrucnost' pri sledovani
ekonomickej naro¢nosti vyroby, treba zvazit vhodnost odborov pre
ziakov s dyslexiou, dysgrafiou a dyskalkuliou.

Vhodnost’ §tudijnych odborov pre Ziakov so Specifickymi vyvinovymi
poruchami ucenia treba konzultovat so Skolskymi zariadeniami
vychovného poradenstva a prevencie.
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6 PROFIL ABSOLVENTA

6.1 Charakteristika absolventa

Absolvent Studijného odboru grafik digitdlnych médii je kvalifikovany odborny pracovnik
S primeranym vSeobecnym vzdelanim a Sirokym odbornym profilom, schopny samostatne
vykonavat odborné technické cinnosti v oblasti tlaCovych a digitdlnych médii, zvladat
metody a postupy prace s vyuzitim prostriedkov informaénych, komunikaé¢nych a digitalnych
technoldgii pri dodrziavani bezpecCnostnych predpisov a zdsad starostlivosti o zivotné
prostredie, vykonavat’ vsetky bezné prace na zaklade pouzitia nacrtov, technickej a grafickej
dokumentécie, urcit’ technologicky postup prace, ovladat’ postup grafickej pripravy podkladov
a vyroby digitalnych médii.

Absolvent je dostatocne adaptabilny aj v pribuznych odboroch, logicky mysliaci, schopny
pracovat samostatne alebo kolektivne. Uznava a reSpektuje pracovni a osobnostnu
spolupracu v kolektive, principy osobnej a kolektivnej zodpovednosti pri plneni pracovnych
uloh. Je zrucny pri praci s osobnym pocitatom a internetom a efektivne vyuziva informacné
a komunikac¢né technologie pre svoj osobny rast a vykonnost’ v praci.

Vedomosti ziskané pocas Stidia mu umoznuju sustavne sa vzdelavat, zaujimat’ sa o vyvoj vo
svojom odbore stidiom odbornej literatiry a ¢asopisov, pouzivat’ racionalne metddy prace
a vyuzivat’ odborné manuélne spdsobilosti.

Ziskané vzdelanie dava absolventovi predpoklady konat’ cielavedome, rozvazne a rozhodne v
sulade s pravnymi normami spolo¢nosti, zdsadami vlastenectva, humanizmu a demokracie.

Absolvent sa uplatni v organizacidch zaoberajucich sa zhotovovanim digitdlnych médii,
v reprodukénych a grafickych S$tadiach, v reklamnych agentirach, vo vydavatel'stvach,
redakciach periodik, organizéacidch poskytujucich sietové komunika¢né sluzby ako grafik
digitdlnych médii, front end vyvojar digitdlnych médii, grafik-dizajnér webovych aplikécii,
grafik a animator 2D a 3D grafiky alebo online dizajnér. Je pripraveny na vykon odborného
pracovnika v priprave digitdlnych a tlaovych médii, vo faze vyroby tlatovin, webovych
strdnok a obrazovych a textovych informacii na pamétovych nosicoch, na publikovanie
vysledného produktu v sieti internet alebo vo forme tlacoviny.

Po absolvovani tohto Studijného odboru je pripraveny uchadzat' sa aj o vysokoskolské
studium.

6.2 Kompetencie absolventa

Absolvent Studijného odboru 3447 K grafik/graficka digitalnych médii po absolvovani
vzdelavacieho programu disponuje tymito kompetenciami:

6.2.1 Klucéové kompetencie

a) Gramotnost’

Absolvent (sa) dokdze:

— porozumiet akémukol'vek pocutému vecnému textu, ktorého obsah, $tyl a jazyk st
primerané jeho osobnym a odbornym zaujmom;

— porozumiet’ obsahu a vyznamu vecného textu (vratane tabuliek, grafov, nakresov a
schém), vyhladat’ explicitne a implicitne vyjadrené informacie a spojit’ ich do ucelenej
informaécie;

— 1identifikovat’ v texte logické, Casové a pri¢inno-nasledné suvislosti;
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uplatnit’ zaklady kritického ¢itania, t. j. vie vnimat’ vac¢Sinu problémov nastolenych textom
a identifikuje explicitné chyby a protirecenia, ktoré sa v texte nachadzaju;

vyjadrit’ stvislé a logicky usporiadané ustne prejavy s roznym cielom pre Specifické
publikum na témy, ktoré st blizke jeho osobnym a odbornym zaujmom:;

sformulovat’ vlastny ndzor a pomocou argumentov ho obhgjit’;

bez pripravy zacat, udrziavat a ukoncit komunikdciu na akukolvek jemu blizku
v§eobecnu a odbornu tému;

aktivne zapojit' do diskusie, svoj prejav formuluje zrozumitel'ne a pokojne; dokaze sa
pohotovo zorientovat v komunikacnej situdcii a jasne reagovat zrozumitelnou
odpoved’ou alebo otazkou;

dodrziavat zasady spoloCenskej komunikacie, dokaze komunikacnej situacii vhodne
prisposobit’ stratégiu, charakter a ton komunikacie;

vytvorit’ Struktarovany a kompozi¢ne zrozumitelny text, ktory mu je blizky témou alebo
odbornostou;

pri tvorbe textu uplatnit’ logické, ¢asové a pri¢inno-nasledné stvislosti textu a poziadavky
slovosledu v sulade s komunika¢nou situciou.

b) Viacjazy€nost’
Absolvent (sa) dokaze:

pochopit’ hlavné body jasnej Standardnej re¢i o znamych veciach, s ktorymi sa pravidelne
stretdva vo svojom Zzivote. Rozumie zmyslu mnohych rozhlasovych alebo televiznych
programov o aktualnych udalostiach a témach osobného ¢i odborného zaujmu, ked je
prejav relativne pomaly a jasny;

porozumiet’ textom, ktoré pozostavajui zo slovnej zasoby €asto pouzivanej v kazdodennom
zivote alebo ktoré sa vzt'ahuju na jeho pracu;

zvladnut' vacsinu situacii, ktoré sa mézu vyskytnit’ pocas cestovania v oblasti, kde sa
hovori danym cudzim jazykom. Dokéaze nepripraveny vstipit do konverzacie na témy,
ktoré su zname, ktoré ho osobne zaujimaju, alebo ktoré sa tykaji osobného kazdodenného
zivota;

spojit’ slovné spojenia jednoduchym spdsobom tak, aby opisal skusenosti a udalosti,
vlastné sny, nadeje a ambicie. Struéne dokaze uviest dovody a vysvetlenia nazorov a
planov, vyrozpravat pribeh alebo zapletku knihy €i filmu a opisat’ vlastné reakcie;

napisat’ jednoduchy suvisly text na témy, ktoré st mu znadme alebo ho osobne zaujimajq,
alebo napriklad aj e-maily opisujuce jeho skusenosti a dojmy.

¢) Matematicka kompetencia a kompetencia vo vede, v technologii a inZinierstve
Absolvent (sa) dokaze:

efektivne aplikovat’ matematické principy a postupy v rdmci svojho odboru;

komunikovat’ v matematickom jazyku a pouZzivat’ vhodné pomdcky vratane Statistickych
udajov a grafov;

chapat’ vedu ako proces badania roznymi metoédami vratane pozorovania a riadenych
experimentov, logicky a racionalne mysliet’ pri overovani hypotéz;

aktivne zaujimat’ o etické otazky a podporu bezpecnosti a environmentalnej udrzatel'nosti,
najmd pokial' ide o vedecko-technicky pokrok v stvislosti s jednotlivcom, rodinou,
komunitou a celosvetovymi otazkami.

d) Digitalna kompetencia
Absolvent (sa) dokaze:

pouzivat' digitalne technoldgie na podporu svojho aktivneho obcianstva a socidlneho
zacClenenia, spoluprdcu s ostatnymi a kreativnost’ pri dosahovani osobnych, socialnych
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alebo obchodnych ciel'ov s uvedomenim si prilezitosti, obmedzeni, vplyvov a rizik, ktoré
predstavuju;

kriticky pristupovat’ k platnosti, spolahlivosti a vplyvu informécii a udajov dostupnych
vdaka digitalnym prostriedkom a poznat pravne a etické zasady stvisiace s pracou s
digitalnymi technoldgiami;

chranit’ informécie, obsah, udaje a digitalne identity, ako aj rozoznavat softvéry,
zariadenia, umelu inteligenciu alebo roboty a efektivne s nimi pracovat’;

chépat’ vSeobecné zasady, mechanizmy a logiku vyvijajicich sa digitadlnych technolégii a
poznat’ zdkladné funkcie a spdsoby pouzitia réznych zariadeni, softvérov a sieti.

e) Osobna a socialna kompetencia a schopnost’ uéit’ sa
Absolvent (sa) dokaze:

starat’ o svoj fyzicky a duSevny rozvoj, uvedomovat’ si désledky nezdravého zivotného
Stylu a zavislosti;

kriticky uvazovat’ o svojich vlastnych predsudkoch a stereotypoch a o tom, ¢o sa za nimi
skryva;

preukazat’ istotu vo svoje schopnosti zvladnut’ vyzvy v Zivote;

dosledne dodrziavat’ svoje zavizky voci inym;,

pri préaci podporovat’ druhych aj napriek rozdielnym ndzorom;

identifikovat’ zdroje ucenia sa, vybrat najspolahlivejSie zdroje informacii alebo
uskutocnit’ zodpovedny vyber z existujucich moznosti;

dokaze pouzit' explicitné a definovatelné kritéria, principy alebo hodnoty pri tvorbe
usudkov.

f) Obcianska kompetencia
Absolvent (sa) dokaze:

reSpektovat’ I'udi, ktori maju odlisné nézory v oblasti politiky a vierovyznania;

vykondavat’ povinnosti aktivneho obCana na miestnej, narodnej alebo globalnej Grovni;
porozumiet’ roznym spésobom, akymi obCania mézu ovplyviiovat’ politiku;

kriticky uvaZovat o vplyve propagandy na Zivot jednotlivca, spolocnosti a vyvoj
suc¢asného sveta;

dokaze zhodnotit’ vplyv spolo¢nosti na svet prirody, napriklad z hl'adiska rastu a vyvoja
populacie, spotreby prirodnych zdrojov.

g) Kompetencia v oblasti kultirneho povedomia a prejavu
Absolvent (sa) dokaze:

vyhl'addvat’ mozZnosti spoznat’ iné kultury s cielom spoznat’ tradicie a iny pohl’ad na svet;
zaujat’ otvoreny postoj a reSpekt k réznorodosti kultirneho prejavu, ako aj eticky a
zodpovedny pristup k intelektudlnemu a kultirnemu vlastnictvu;

poznat’ miestnu, narodnu, regionalnu, eurdpsku a globalnu kultaru a jej prejavy vratane
jazyka, dedi¢stva a tradicii ¢i kultirnych produktov a porozumiet’ tomu, ako sa tieto
prejavy mozu navzajom ovplyviiovat’ a ako mozu ovplyviiovat ndzory jednotlivca.

6.2.2 Odborné kompetencie

a) Pozadované vedomosti
Absolvent ma:

znalost’ o zékladnych technologickych postupoch spracovania textovych predloh,
poznat’ zékladné druhy a typy pisma,
znalost’ o pravidlach tpravy réznych typov textu, odsekov, titulkov,
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znalost’ typografickych pravidiel pre sadzbu a upravu strén,

znalost’ prace s grafickymi programami pre sadzbu a zalomenie stran,

poznat’ vytvarné grafické techniky,

poznat pravidla na formatovanie textu a spajanie textu a obrazu,

poznat’ sled technologickych operacii a spdsob technickej pripravy vyroby tlacovin,
vediet’ efektivne zvolit’ a zhodnotit’ z ekonomického pohl'adu zvoleny postup,

znalost’ foriem a postupov snimania obrazovych predloh,

znalost’ prace s bitmapovymi grafickymi programami,

vediet’” Citat prevadzkovi a technologicki dokumenticiu rukopisov a ostatnych
reprodukcénych podkladov,

poznat’ zdkladné moznosti vyuzitia tlacovych a digitalnych médii,

poznat’ materidly, ich vlastnosti a vyuzitie v oblasti tlacovych a digitadlnych médii,

poznat’ zéklady estetiky pre oblast’ tlacovych a digitalnych médii,

poznat’ zdkladné prvky a pravidla kompozicie,

vediet’ posudit’ po stranke odbornej a technicko-vytvarnej kvalitu sadzby, tlacovej formy,
farby, papiera a iného polygrafického materialu, webovej stranky, ovladacich prvkov,
textovych a obrazovych ¢asti webovych stranok, prezentacii, 2D a 3D grafiky,

pripravit plan prace a stanovit postup prace tvorby digitdlneho média na zaklade
parametrov zadanej zakazky,

vediet plnit’ tlohy pri zhotovovani tlacovej formy a tlace,

ovladat’ moznosti tlatovych technik a vediet' tieto vedomosti efektivne vyuzit pri
grafickom navrhu tlacovin,

vediet’ prenasat’ data v pocitacove;j sieti a vediet’ publikovat’ data na internete,

znalost’ principov digitalizacie z redlnych predloh, digitdlne obrazové predlohy a ich
format,

znalost’ tvorby povodného vektorového obrazka,

znalost’ prace s programami pre Upravu a spracovanie vektorovej grafiky,

poznat’ tedriu farieb a farebnych priestorov RGB a CMYK,

znalost’ principov navrhovania pouzivatel'ského rozhrania,

znalost’ tvorby animovanych sekvencii a interaktivnej animovanej prezentacie,

znalost’ tvorby komplexného 3D objektu, animécie a vizualizacie,

znalost’ tvorby statickej webovej stranky s podporou CSS,

znalost’ tvorby dynamickej webovej stranky pomocou PHP a MySQL v sutlade s
najmodernejSimi Standardmi W3C,

ovladat zdklady podnikatel'skych Cinnosti, manazmentu, marketingu reklamy a
propagécie,

poznat’ zakladné pojmy z ekonomiky podniku, trhového mechanizmu, riadenie podniku a
firmy, organizéciu dielenskej vyroby, mzdova problematiku, ocenovanie a predaj
hotovych vyrobkov, zdsady hospodarnosti,

poznat’ informovanie a informatické sluzby v modernej spolo¢nosti od komunikécii az po
multimedialne dokumenty,

poznat’ zdkladné pravidla riadenia vlastnych financii,

rozoznavat’ rizikd v riadeni vlastnych financii,

znalost’ bezpecnostnych predpisov pri praci, poziarnej ochrany na pracovisku,
poskytovania predlekarskej prvej pomoci pri pracovnych trazoch,

Znalost’ opatreni a predpisov na ochranu zivotného prostredia a efektivneho vyuzivania
energii.
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b) Pozadované zruc¢nosti
Absolvent vie:

pripravit’ plan a stanovit’ postup prac tvorby digitalneho média,

aplikovat’ poznatky aplikovanej vypoctovej techniky a grafického dizajnu pri grafickom
navrhu digitdlneho média,

ovladat’ postupy grafickej pripravy podkladov a postupy vyroby digitalnych médii,
vyuzivat aplikacné programy na spracovanie textu, obrazkov, sekvencii a programy na
publikovanie textov a obrazkov,

vytvorit’ staticki fotografiu, fotografiu predmetov ateliérovym fotenim, fotografiu
architektary, reportaznu fotografiu, makro fotografiu,

vytvorit’ prototypy vzhladu a funk¢nosti UI/UX digitalnej aplikacie, responzivneho
adaptivneho grafického layoutu webovej stranky v jednotnom grafickom style,

vytvorit' dynamickil komplexni webovl stranku s vyuzitim najnovsich technolégii v
sulade s medzindrodne prijatymi Standardmi,

navrhnit’ a spracovat’ kompletnt graficku identitu spolocnosti,

vytvorit povodny vektorovy obrazok,

pracovat s digitdlnym fotoaparatom a upravit’ digitalnu fotografiu,

pracovat s digitdlnou kamerou, tvorit’ a editovat’ video sekvencie,

vytvorit komplexny 3D objekt, animaciu 3D objektu a jeho vizualizaciu v prostredi,
zhotovovat' zakladnt technologicku dokumentdciu vyroby, urCit pouzity materidl a
technologické zariadenia podla charakteru zakazky so zretelom na vlastnosti a spdsob
spracovania,

pracovat’ s normami, farebnymi tabul’kami a katalogmi materialov,

samostatne ovladat, vykonavat’ a riadit’ stanovené technologické operécie pri zhotovovani
tlacovych a digitdlnych médii,

vykonavat' vSetky bezné prevadzkové price na zéklade pouzitia technickej a
technologickej dokumentacie,

tvorit’ pouzite'né grafické rozhranie pre rozne typy digitadlnych médii,

chranit’ a udrziavat’ v dobrom stave pracovné technické zariadenia,

niest’ zodpovednost’ za vykonant pracu, dodrZiavat’ pracovnu disciplinu,

ucelne a hospodarne prevadzkovat’ pouZivané zariadenia,

ovladat’ zékladnu udrzbu jednotlivych Casti pouzivanych zariadeni,

samostatne podnikat’ v odbore,

prakticky zabezpec€it' pracovisko z hladiska bezpe€nosti prace, dodrziavat zasady
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, hygieny prace a ochrany zivotného prostredia.

c) Pozadované osobnostné predpoklady, vlastnosti a schopnosti
Absolvent sa vyznacuje:

doslednost'ou a zodpovednostou pri rieSeni pracovnych povinnosti,

samostatnostou pri praci, samostatnym rieSenim beznych tloh,

manualnou zru¢nost’ou v ¢innostiach konkrétneho odboru,

schopnostou integracie a adaptability,

organiza¢nymi a komunikativnymi vlastnost’ami,

prispdsobivost’ou v novych pracovnych podmienkach,

orientaciou na kvalitu svojej produkcie ako vyznamny nastroj konkurencieschopnosti a
dobrého mena podniku,

dodrziavanim stanovenych noriem (Standardov) a predpisov suvisiacich so systémom
riadenia kvality,

zohl'adiovanim poziadaviek zakaznika,
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vhodnym socidlnym spravanim a prejavmi,
sebadisciplinou a mobilitou,
potrebnou davkou sebadovery a pozitivnym pristupom k povinnostiam.
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7 UCEBNY PLAN

Tabulka prevodu ramcového u¢ebného plinu SVP na uéebny plin SKVP a)

Skola (nazov, adresa)

Stredna odborna Skola technicka, Druzstevna 1474/19, 06601 Humenné

Nézov SkVP

GRAFIK DIGITALNYCH MEDI{

Kéd a nazov SVP

34 Polygrafia a média

Kéd a nazov Studijného
odboru

3447 K grafik/graficka digitalnych médii

Stupeii vzdelania

uplné stredné odborné vzdelanie s maturitou a vyu¢nym listom — aroveti

SKKR/EKR 4
DiZka §tidia 4 roky
Forma vychovy a vzdeldavania || dennd

Iné

vyucovaci jazyk - slovensky

Statny vzdelivaci program Skolsky vzdelavaci program
anzlalny Potet
pocet o
Kategoérie a nazvy tyZdennych . 5 i Disponibilné
A . 9 , Vyucovaci predmet vyucovacich -
vzdelavacich oblasti vyucovacich 5 hodiny
- hodin
hodin
celkom
celkom
VSEOBECNE VZDELANIE 46 59 13
Jazyk a komunikacia 24 33 9
slovensky jazyk a literatira f) slovensky jazyk a literatira 12
prvy cudzi jazyk g) prvy cudzi jazyk 13 1
druhy cudzi jazyk 8 8
Clovek a hodnoty h) 2 2
etickd vychova/ndbozenska eticka vychova/naboZenska 2
vychova vychova
Clovek a spolo¢nost’ i) 5 5
dejepis dejepis 2
obcianska nauka obcianska nauka 3
Clovek a priroda k) 3 3 2
fyzika fyzika 3 1
chémia chémia 2 1
biologia
geografia
Matematika a praca
. L 6 8 2
s informaciami |)
matematika matematika 8 2
informatika
Zdravie a pohyb m) 6 6
telesnd a Sportova vychova telesna a Sportova vychova 6
ODBORNE VZDELANIE 62 73 11
Teoretické vzdelavanie 18 26 8
polygrafia a média 2 1
aplikovana vypoctova 3 2
technika
spracovanie obrazu a textu 6 2
spracovanie sekvencii 6 1
graficky dizajn digitdlnych 6 2
médii
ekonomika 3
Prakticka priprava o) 44 47 3
elektronické publikovanie 7 3
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odborny vycvik 40
Disponibilné hodiny p) 24 24
SPOLU 132 132
Ulelové kurzy q)
Kurz pohybovych aktivit Kurz pohybovych aktivit v 50
V prirode S) prirode
Kurz na ochranu zivota a zdravia Kurz na ochranu Zivota a 18
r) z,draV|a
Ucelové cviCenia t) Ucelové cvifenia 24
Maturitna skiska Maturitna skuska 1 tyZden

Skola (nazov, adresa)

Stredna odborna skola technicka
Druzstevna 1474/19, 066 01 Humenné

N4zov SKVP

GRAFIK DIGITALNYCH MEDI{

Ko6d a nazov SVP

34 Polygrafia a média

Kéd a nazov $tudijného odboru

3447 K grafik/graficka digitalnych médii

Stupeii vzdelania

uplné stredné odborné vzdelanie s maturitou a vyuénym listom —
uroveit SKKR/EKR 4

Dizka $tidia 4 roky

Forma vychovy a vzdelavania denna

Druh $koly Statna

Vyucovaci jazyk slovensky jazyk

Kategorie a nazvy vyucovacich Pocet tyZdennych vyucovacich hodin v ro¢niku
predmetov 1. 2. 3. 4, Spolu
Vseobecnovzdelavacie predmety e) 17 18 12 12 59
slovensky jazyk a literatira j) 3 3 3 3 12
prvy cudzi jazyk a) k) 3/3 3/3 3/3 4/4 (1D) 13
druhy cudzi jazyk a) k) 2/2 (2D) 2/2(2D) 2/2(2D) 2/2(2D) 8
etickd/nabozenska vychova a) b) 1/1 1/1 - - 2
dejepis 1 1 - - 2
obcianska nauka 1 1 1 - 3
fyzika m) 1 2 (1D) - - 3
chémia m) 1 1 (1D) - - 2
matematika n) 2 2 2(1D) 2 (1D) 8
telesna a §portova vychova a) c) 2/2 2/2 1/1 1/1 6
Odborné predmety e) 16 15 21 21 73
Teoretické vzdelavanie 8 7 5 6 26
polygrafia a média 1 1 (1D) - - 2
aplikovana vypoctova technika 1/1 2/2 (2D) - - 3
spracovanie obrazu a textu 2/1 2/1 (1D) 2/2 (1D) - 6
spracovanie sekvencii 2/1 1/1 1/1 2/1 (1D) 6
graficky dizajn digitalnych médii 2/2 (1D) 1/1 1/1 2/2 (1D) 6
ekonomika - - 1 2 3
Prakticka priprava 8 8 16 15 47
elektronické publikovanie 2/2 212 2/2 (2D) 1/1 (1D) 7
odborny vycvik 6/6 6/6 14/14 14/14 40
Spolu a) 33 33 33 33 132
Utelové kurzy m)

Kurz na ochrana zivota a zdravia n) - - 18 - 18
Kurz pohybovych aktivit v prirode o) 35 15 - - 50
Ucelové cvitenia p) 12 12 - - 24
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PrehPad vyuZitia tyZdiiov

Cinnost’ 1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik
Vyucovanie podl'a rozpisu 33 33 33 30
Maturitna skuska o) - - - 1
Casova rezerva(uéelové kurzy, opakovanie

uciva, exkurzie, vychovno-vzdelavacie 7 6 6 1
akcieai. a)

Ucast na odbornych akciach - 1 1 -
Spolu tyZdiov 40 40 40 32

Poznamky k u¢ebnému plianu:

a)
b)

f)

9)

h)

Trieda sa moze delit’ na skupiny podl'a sucasne platnej legislativy.

Predmety etickd vychova/ndbozenskd vychova sa vyucuji podla zaujmu ziakov
Vv skupinéch najviac 20 ziakov minimalne v rozsahu 1 tyzdennej vyucovacej hodiny v 1.
a 2. ro¢niku. Predmety nie st klasifikované, na vysvedceni a v katalogovom liste ziaka
sa uvedie ,,absolvoval/-a“.

Predmet telesnd a Sportovd vychova mozno vyucovat aj v popoludnajSich hodinach
a spajat’ ju do maximalne dvojhodinovych celkov.

Ziaci si mozu podla zaujmu a potrieb vybrat volitelné predmety. Na §tdium
voliteInych predmetov mozno vytvarat’ skupiny ziakov z roznych tried alebo ro¢nikov.
Klasifikuju sa vSetky voliteI'né predmety.

Praktickd priprava sa realizuje podla vSeobecne zavdznych pravnych predpisov. V
Studijnych odboroch, v ktorych sa okrem maturitného vysvedcenia vydava aj vyuény
list, podmienkou jeho vydania je absolvovanie najmenej 1400 vyucovacich hodin
praktického vyucovania, z ktorych najmenej 1200 hodin tvori odborny vycvik. Pre
kvalitni realizaciu vzdeldvania je potrebné vytvarat podmienky pre osvojovanie
pozadovanych praktickych zru€nosti a Cinnosti formou cviceni (v laboratdriach,
dielnach, odbornych ucebniach, cviénych firmach apod.) a odborného vycviku. Na
cvi¢eniach a odbornom vycviku sa mézu ziaci delit’ do skupin, najmi s ohl'adom na
bezpecnost’ a ochranu zdravia pri praci ana hygienické poZiadavky podla platnych
predpisov. Pocet Ziakov na jedného majstra odbornej vychovy je stanoveny platnou
legislativou.

Ziaci v kazdom roéniku absolvuji exkurzie (1 az 2 dni v $kolskom roku) na prehibenie,
upevnenie arozsirenie poznatkov ziskanych v teoretickom vyucovani. Exkurzie su
sticastou vychovno-vzdelavacieho procesu. Pripravuje avedie ich ucitel’, ktorého
vyucovaci predmet najviac suvisi s obsahom exkurzie.

Sucastou vychovy a vzdelavania ziakov je kurz na ochranu Zivota a zdravia a kurz
pohybovych aktivit v prirode, ktoré su uvedené¢ v ucebnom plane Skolského
vzdelavacieho programu. Organizuje sa v tretom roc¢niku Stadia a trva tri dni po Sest’
hodin.

Kurz pohybovych aktivit v prirode sa kona v rozsahu piatich vyucovacich dni, najmenej
v8ak v rozsahu 15 vyu€ovacich hodin. Organizuje sa v 1. rocniku §tadia ako lyZiarsky
kurz v rozsahu 5 dni (7 hodin denne) a v 2. ro¢niku $tadia ako plavecky kurz v rozsahu
3 dni (5 hodin denne). Ugelové cvidenia st su¢astou prierezovej témy Ochrana Zivota a
zdravia. Uskutociiujii sa v 1. a 2. rocniku vo vyuCovacom case v rozsahu 6 hodin v
kazdom polroku skolského roka raz.

Pocet tyzdennych vyufovacich hodin v Skolskych vzdelavacich programoch je 33
hodin, za celé $tadium 132 hodin, maximalne 140 hodin. Skolsky rok trva 40 tyzdiov,
vyucba v studijnych odboroch sa realizuje v 1., 2. a 3. ro¢niku v rozsahu 33 tyzdiov, vo
4. ro¢niku v rozsahu 30 tyzdnov (do celkového poctu hodin za Studium sa pocita
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)
K)

0)
P)

priemer 32 tyzdnov, spresnenie poctu hodin za §tidium bude predmetom Skolskych
ucebnych planov). Casova rezerva sa vyuzije na opakovanie a doplnenie udiva, na
Sportovo-vzdelavacie kurzy, na tvorbu projektov, exkurzie, atd’. a v poslednom ro¢niku
na pripravu a absolvovanie maturitnej skasky.

Vyucba slovenského jazyka a literatry sa v Studijnych odboroch realizuje s dotaciou 3
hodiny tyzdenne v kazdom rocniku.

Vyucuju sa dva z jazykov: jazyk anglicky, nemecky, rusky. Vyuéba prvého cudzieho
jazyka sa v $tudijnych odboroch realizuje s dotaciou 3 hodiny tyzdenne v 1., 2., 3.
roéniku a 4 hodiny tyzdenne vo 4. ro¢niku. Vyucba druhého cudzieho jazyka sa
Vv Studijnych odboroch realizuje s dotaciou 2 hodiny tyzdenne v kazdom ro¢niku.
Hodnotenie a klasifikacia vyucovacich predmetov sa riadi vSeobecne zavaznymi
pravnymi predpismi.

Sucastou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a priroda“ st predmety fyzika, chémia, ktoré sa
vyucéuju podrla ich uc¢elu v danom odbore.

Sucastou vzdeldvacej oblasti ,,Matematika aprica s informaciami“ je predmet
matematika. Predmet informatika sa nevyucuje, lebo Skola ma zavedeny odborny
predmet aplikovana vypoctova technika.

Maturitna skuska sa organizuje podl'a sicasne platnej Skolskej legislativy.

V pripade, ze sa vyucovanie uskutocnuje v triede, v ktorej sa nachadzaju aj ziaci,
ktorym sa poskytuje praktické vyuCovanie v systéme dudlneho vzdelavania znizuje sa
podet tyzdennych vyucovacich hodin vo vzdelavacej oblasti ,,Clovek a spolo¢nost™ z 5
tyzdennych vyucovacich hodin za Studium na 2 a vo vzdeladvacej oblasti ,,Zdravie a
pohyb* zo 6 tyzdennych vyucovacich hodin na 4. Predmet odborny vycvik sa realizuje
podl'a poziadaviek zamestnavatel'skych subjektov v rozsahu minimalne 48 tyzdennych
vyucovacich hodin za §tidium (1. ro¢nik 6 hodin, 2., 3., a 4. ro¢nik 14 hodin), pricom
pocet disponibilnych hodin je 25; maximalne 67,5 tyzdennych vyufovacich hodin za
Stadium (1. ro¢nik 15 hodin, 2., 3., a 4. ro¢nik 17,5 hodin), priCom pocet disponibilnych
hodin je 5,5.“ (G¢innost’ poznamky od 1. septembra 2021 zacinajuc prvym ro¢nikom).
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8 UCEBNE OSNOVY

8.1 Ucebné osnovy vSeobecnovzdelavacich predmetov

Slovensky jazyk a literatira
Anglicky jazyvk

Nemecky jazyk

Rusky jazyk

Eticka vychova
Nabozenska vychova
Dejepis

Obcianska nauka

Fyzika

Matematika

Telesna a Sportova vychova

8.2 Ucebné osnovy odbornych predmetov

Polygrafia a média

Aplikovana vypoctova technika
Spracovanie obrazu a textu
Spracovanie sekvencii

Graficky dizajn digitdlnych médii
Ekonomika

Elektronické publikovanie
Odborny vycvik

8.3 Ucelové kurzy

Kurz na ochranu zivota a zdravia
Kurz pohybovych aktivit v prirode
Ucelové cvicenia

8.4 Financna gramotnost’

Finanéna gramotnost’ 1.2

8.5 Citatel’ska gramotnost’

Plan &itatel’skej gramotnosti



Učebné%20osnovy%20GDM/UO_SJL.docx
Učebné%20osnovy%20GDM/UO_ANJ.docx
Učebné%20osnovy%20GDM/UO_NEJ.docx
Učebné%20osnovy%20GDM/UO_RUJ.docx
Učebné%20osnovy%20GDM/UO_ETV.docx
Učebné%20osnovy%20GDM/UO_NBV.docx
Učebné%20osnovy%20GDM/UO_DEJ.docx
Učebné%20osnovy%20GDM/UO_OBN.docx
Učebné%20osnovy%20GDM/UO_FYZ.docx
Učebné%20osnovy%20GDM/UO_MAT.docx
Učebné%20osnovy%20GDM/UO_MAT.docx
Učebné%20osnovy%20GDM/UO_TSV.docx
Učebné%20osnovy%20GDM/UO_TSV.docx
Učebné%20osnovy%20GDM/UO_PM1.docx
Učebné%20osnovy%20GDM/UO_APT.docx
Učebné%20osnovy%20GDM/UO_SOX.docx
Učebné%20osnovy%20GDM/UO_SSK.docx
Učebné%20osnovy%20GDM/UO_GDM.docx
Učebné%20osnovy%20GDM/UO_EKO.docx
Učebné%20osnovy%20GDM/UO_EPU.docx
Učebné%20osnovy%20GDM/UO_OVY.docx
Učebné%20osnovy%20GDM/UO_Kurz%20na%20ochranu%20života%20a%20zdravia.docx
Učebné%20osnovy%20GDM/UO_Kurz%20pohybových%20aktivít%20v%20prírode.docx
Učebné%20osnovy%20GDM/UO_Učelové%20cvicenia.docx
Učebné%20osnovy%20GDM/UO_Finančná%20gramotnosť_1.2.docx
Učebné%20osnovy%20GDM/UO_Plán%20čitateľskej%20gramotnosti.docx

HODNOTENIE ZIAKOV

Hodnotenie ziaka sa vykondva podl'a trovne dosiahnutych vysledkov vo vyucovacom
predmete

a) priebezne pocas Skolského roka a

b) suhrnne na vysvedéeni za prvy polrok a druhy polrok skolského roka.

Priebezné hodnotenie vo vyucovacom predmete sa vykonava formou

a) Kklasifikacie,

b) slovného hodnotenia,

¢) kombinacie klasifikacie a slovného hodnotenia alebo

d) inou formou, ktora je v sulade s principmi a ciel'mi vychovy a vzdelavania.

Stihrnné hodnotenie vo vyucovacom predmete v strednej skole sa vykonava formou
a) klasifikacie alebo
b) kombinacie klasifikacie a slovného hodnotenia.

Hodnotenie vykonané formou klasifikdcie sa vyjadruje v jednotlivych vyucovacich
predmetoch klasifikaénymi stupiiami

a) 1-vyborny,
b) 2 — chvalitebny,
c) 3-—dobry,

d) 4 - dostato¢ny,
e) 5—nedostato¢ny.

Sthrnné hodnotenie vykonané formou klasifikacie je hodnotenie ziaka vo vyucovacom
predmete klasifikacnym stupfiom.

Ziakovi, ktory v niektorom vyu¢ovacom predmete nie je hodnoteny Ziadnou z foriem

podl'a odseku 2 alebo odseku 3, sa na vysvedceni a v kataldgovom liste Ziaka uvadza

a) ,aktivne absolvoval®, ak sa ziak na vyucovani vyucovacieho predmetu aktivne
zucastnoval,

b) ,absolvoval“, ak sa ziak na vyuCovani vyuCovacicho predmetu ospravedlnene
nezucastioval alebo bol pritomny a zo zavaznych dovodov nepracoval, alebo

C) ,.neabsolvoval“, ak ziak na vyucovani vyucovacieho predmetu nepracoval alebo sa
neospravedlnene vyuc¢ovania nezucastioval.

Forma stthrnného hodnotenia pre kazdy vyucovaci predmet:

Vyucovaci predmet Hodnotenie
Slovensky jazyk a literatura klasifika¢né stupne
Cudzi jazyk klasifika¢né stupne
aktivne absolvoval,

Eticka / Nabozenska vychova absolvoval,

neabsolvoval
Dejepis klasifikacné stupne
Obcianska nduka klasifikaéné stupne
Fyzika klasifika¢né stupne
Chémia klasifikaéné stupne
Matematika klasifika¢né stupne
Telesnd a Sportova vychova klasifika¢né stupne
Polygrafia a média klasifika¢né stupne

31



10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

Aplikovand vypoctova technika klasifika¢né stupne
Spracovanie obrazu a textu klasifika¢né stupne
Spracovanie sekvencii klasifika¢né stupne
Graficky dizajn digitdlnych médii klasifikané stupne
Ekonomika klasifika¢né stupne
Elektronické publikovanie klasifika¢né stupne
Odborny vycvik klasifikané stupne

Ziak z vyuGovacieho predmetu neprospel, ak
a) je hodnoteny klasifikaénym stupiiom nedostato¢ny,
b) neabsolvoval vyucovaci predmet.

Spravanie Ziaka sa hodnoti stupniom klasifikacie
a) 1-—vel'midobré,

b) 2 —uspokojivé,

c) 3 - menej uspokojivé,

d) 4 —neuspokojivé.

Celkové hodnotenie ziaka na konci prvého polroka a druhého polroka vyjadruje vysledky
jeho hodnotenia vo vyucovacich predmetoch a hodnotenie jeho spravania.

Celkové hodnotenie ziaka sa na konci prvého polroka a druhého polroka na vysvedceni
vyjadruje takto

a) prospel s vyznamenanim,

b) prospel vel'mi dobre,

c) prospel alebo

d) neprospel.

Ziak v celkovom hodnoteni prospel s vyznamenanim, ak v Zziadnom vyufovacom
predmete nema stupen klasifikacie horsi ako chvalitebny, priemerny stupeini klasifikacie z
vyucovacich predmetov nema horsi ako 1,5 a jeho spravanie je hodnotené ako ,,vel'mi
dobré*.

Ziak v celkovom hodnoteni prospel vel'mi dobre, ak v Ziadnom vyuéovacom predmete
nema stupenl klasifikacie horsi ako dobry, priemerny stupen klasifikdcie z vyu€ovacich
predmetov nema horsi ako 2,0 a jeho spravanie je hodnotené ako ,,vel'mi dobré*.

Ziak v celkovom hodnoteni prospel, ak

a) vo vsetkych vyucovacich predmetoch hodnotenych formou slovného hodnotenia splnil
poziadavky na postup do vyssieho ro¢nika,

b) v Ziadnom vyuCovacom predmete hodnotenom formou klasifikacie nema stupen
klasifikacie nedostatocny,

€) v niektorom vyuCovacom predmete ma hodnotenie ,,aktivne absolvoval®“ alebo
,,absolvoval* alebo

d) pri kombinovanom hodnoteni st splnené podmienky podla pismen a) az c).

Ziak v celkovom hodnoteni neprospel, ak z niektorého vyu¢ovacieho predmetu neprospel.

Ziak je neklasifikovany v pripade, ak vyuéujuci nema dostatok podkladov na uzatvorenie
klasifikacie. O tejto skutoCnosti musi byt informovany riaditel Skoly. Ak je ziak
neklasifikovany, nedostane vysvedcenie, iba vypis z katalogového listu. O dodatocne;j
klasifikacii rozhoduje riaditel’ Skoly v zmysle platnej legislativy.

Ak ma ziak alebo jeho zakonny zastupca pochybnosti o0 spravnosti hodnotenia, moze
poziadat’ riaditel’a Skoly o komisionalne preskusanie Ziaka. Na zéklade kritérii hodnotenia
sa uskuto¢ni preskusanie ziaka do 14 dni od dorucenia jeho Ziadosti pripadne v termine po
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18.

19.

20.

21.

01

vzajomnej dohode medzi ziakom a riaditelom Skoly. Komisiondlne skuSky prebichaju
Vv sulade s pravnymi predpismi.

Ziak, ktory na konci druhého polroka neprospel z viac ako dvoch vyucovacich predmetov,
alebo ktory po komisionalnej skuske z vyucovacieho predmetu neprospel, opakuje rocnik
pocas plnenia povinnej Skolskej dochadzky; v strednej Skole moze opakovat’ ro¢nik na
zéklade rozhodnutia riaditel’a Skoly.

Rocnik opakuje aj ziak, ktorého nebolo mozné zo zavaznych zdravotnych doévodov
hodnotit’ ani v ndhradnom termine.

V posledny vyucCovaci dein prvého polroka Skolského roka Skola vyda Zziakovi vypis
hodnotenia vyucovacich predmetov a spravania ziaka za prvy polrok. Tento vypis nie je
verejnou listinou. VysvedCenie za prvy polrok sa vydava na zaklade ziadosti plnoletého
ziaka, zakonného zastupcu neplnoletého ziaka alebo zastupcu zariadenia.

V posledny vyucovaci deni skolského roka sa vydava vSetkym ziakom vysvedcenie, ktoré
obsahuje hodnotenie vyucovacich predmetov a spravania Ziaka za oba polroky prislusného
Skolského roka. V poslednom ro¢niku vzdelavacieho programu strednej Skoly sa ziakom
vydava vysvedcenie v posledny vyucovaci deni pred zaciatkom maturitnej skusky.

Pravidla hodnotenia ziakov

Pri hodnoteni ziakov dodrziavame tieto pravidla:

ocoarwhE

o~

Hodnotenie zameriavame a formulujeme pozitivne.

Ziak sa hodnoti podl'a miery splnenia danych kritérii.

Znémka z vyu€ovacieho predmetu nezahfiia hodnotenie spravania ziaka.

Vyucujtci klasifikuju iba prebrané a precvicené ucivo.

Ziak ma dostatok ¢asu na udenie, precvi¢ovanie a upevnenie uéiva.

Podklady pre hodnotenie a klasifikaciu ziskava vyucujtci hlavne: sledovanim vykonov
a pripravenosti Ziaka na vyucCovanie, réznymi druhmi pisomnych prac, analyzou
vysledkov réznych cinnosti zZiakov, konzultdciami s ostatnymi vyucujicimi a podla
potreby s psychologickymi a socialnymi pracovnikmi.

Pri klasifikacii pouziva vyucujuci platnu klasifikaénua stupnicu.

Vysledky ziakov posudzuje ucitel’ objektivne.

V predmete, v ktorom vyucuju viaceri uclitelia, je vysledny stupeni klasifikacie
stanoveny po vzajomnej dohode.

10. Pisomné prace st ziakom oznamené vopred, aby mali dostatok ¢asu na pripravu.
11. Vyznamnym prvkom procesu ucenia je praca s chybou.

9.2

Klasifikacia a hodnotenie Ziakov so SVVP

Ziaci so SVVP sa klasifikuja a hodnotia s prihliadnutim na zdravotné znevyhodnenie.
Vyucujuci reSpektuju odporucenia Specidlno—pedagogickych a psychologickych vySetreni
ziaka a uplatiiuju ich pri klasifikacii a hodnoteni Ziaka. Vyberaji vhodné a primerané spdsoby
hodnotenia vratane podkladov na hodnotenie. Uplatituju také formy a spdsoby skuSania, ktoré
zodpovedaju schopnostiam ziaka a nemaji negativny vplyv na jeho rozvoj a psychiku. Volia
taky druh prejavu, v ktorom mé Ziak predpoklady preukazat’ lepSie vykony.
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9.3 Komisionalne skusky

1. Ziak sa hodnoti podla vysledkov komisionalnej skusky, ak:
a) vykonava rozdielovua skusku,
b) poziada o preskasanie plnolety Ziak alebo zakonny zastupca neplnoletého ziaka,
€) poda vyucujuci pedagogicky zamestnanec alebo riaditel’ Skoly podnet na preskusanie
ziaka,
d) neprospel z vyucovacieho predmetu,
e) Studuje podla individualneho uc¢ebného planu v strednej skole,
f) je oslobodeny od povinnosti dochadzat’ do Skoly,
g) plni skolskti dochadzku osobitnym sposobom,
h) vzdelava sa individualne podl'a § 24 alebo
1) vykonava komisionalnu skusku s cielom ziskat’ nizsie stredné vzdelanie.

2. Komisionalnu skuasku povoluje alebo nariaduje riaditel Skoly. Riaditel’ Skoly modze
povolit’ pritomnost’ zdkonného zastupcu neplnoletého ziaka alebo zastupcu zariadenia na
komisionalnej sktske.

3. V jeden den mdze vykonat ziak komisiondlne skuSky najviac z dvoch vyucovacich
predmetov.

4. Komisia pre komisiondlne skisky ma najmenej troch ¢lenov, ktorych vymenuva a
odvoléva riaditel’ Skoly.

5. Vysledok komisiondlnej skusky vyhldsi predseda komisie pre komisiondlne skusky
verejne v dent konania komisionalnej skisky. Vysledok kazdej komisionalnej skusky je
pre hodnotenie ziaka konecny.
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10 UKONCOVANIE STUDIA

Stadium v odbore 3447 k grafik/graficka digitalnych médii sa ukonduje maturitnou skaskou.
Maturitna sktska je vzdelavacim vystupom absolventov, ktori jej vykonanim ziskaju odborni
kvalifikaciu a kompetenciu vykonavat' pracovné c¢innosti v danom povolani a moznost
d’alSieho stadia.

1.

Podmienkou pre pripustenie ziaka k ukonCovaniu Stidia je GspeSné ukoncenie Stvrtého
ro¢nika.

Vykonanim maturitnej skasky ziska ziak vysvedcenie o maturitnej skuiske a vyuény list.

Maturitna skuska pozostdva z pisomnej cCasti, praktickej Casti odbornej zlozky a tstnej
Casti a kond sa v priestoroch SOS technickej v Humennom.

Pisomnu formu maturitnej skasky tvori externa cast’ a pisomna forma internej Casti, ktoré
ziak vykona po ukon&eni 1. polroka 3tvrtého ro¢nika. Ziak povinne kona pisomnt formu
maturitnej skusky zo slovenského jazyka a literatiry a z volitelného cudzieho jazyka.
Pisomntl formu maturitnej skiisky méze konat’ aj z dobrovolného predmetu matematika.
Pisomna forma maturitnej skusky sa kona zvycajne v marci prislusného skolského roka.

Prakticku cast odbornej zlozky maturitnej skusky vykona ziak v termine ur¢enom
riaditelom Skoly na névrh predmetovej komisie. Na praktickti ¢ast’ odbornej zlozky
maturitnej skusky sa urci 1 téma az 15 tém zahfiajuce ¢innosti v rdmci povolania, na
ktorého vykon sa ziaci pripravuju. Forma praktickej Casti odbornej zlozky maturitnej
skasky sa urcuje na navrh predsedu predmetovej komisie. Prakticka ¢ast’ odbornej zlozky
maturitnej skuSky sa vykondva ako prakticka realizdcia a predvedenie komplexnej ulohy,
obhajoba vlastného projektu, realizacia a obhajoba experimentu alebo obhajoba uspesne;j
sut'aznej prace. Prakticka cast odbornej zlozky sa kona zvycajne v aprili prislusného
Skolského roka.

Ustnu formu internej ¢asti maturitnej skusky Ziak vykona po ukonéeni prislusného roénika
$tidia. Ziak povinne kona tstnu maturitna skisku zo slovenského jazyka a literatiry,
z volitelného cudzieho jazyka a z teoretickej Casti odbornej zlozky, ktorej témy obsahuju
u¢ivo zo suboru odbornych predmetov v tomto odbore. Ustna ¢ast’ maturitnej skasky sa
kona zvyc€ajne posledny majovy tyzden prisluSného Skolského roka.

Ustnu formu internej ¢asti moze Ziak konat’ aj z dobrovolného predmetu.

Trvanie maturitnej skusky:

Pisomna ¢ast’ maturitnej skusky

slovensky jazyk a literatira e{(terna ,C%St = — 100 m%m’lt
pisomna Cast’ internej zlozky 150 minut

cudzi jazyk (aroven B1) e{(terna ,C%St - — 100 mm}l t
pisomna Cast’ internej zlozky 60 minut

cudz jazyk (tiroven B2) externacast ________ 120 mintt
pisomna Cast’ internej zlozky 60 mint

matematika externa Cast’ 150 minut

Prakticka ¢ast’ odbornej zlozky

predvedenie komplexnej tlohy 8 hodin

obhajoba vlastného projektu 20 minut

obhajoba uspesnej sut’aznej prace 20 minut

Ustna ¢ast’ maturitnej skusky

slovensky jazyk a literatura | priprava | 20 minut
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odpoved’ 20 minut
s 2
s o
teoreticka Cast’ odbornej zlozky EE}I)) :)2\1/\;?1’ gg Eiﬁﬁ:

9. Externd cast’ maturitnej skuSky a pisomnd forma internej Casti maturitnej skusky sa
hodnoti percentami uspesnosti a percentilom, praktickd ¢ast’ odbornej zlozky a ustna
forma internej Casti je hodnotena klasifikacnym stupiiom. Celkové hodnotenie ziaka na
maturitnej sktaske je prospel alebo neprospel.
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